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मई दिल्ली, शनिवार, अक्तूबर 10 ,19 70/ प्राश्विन 18, 189 2 
NEW DELHI, SATURDAY, OCTOBER 10 , 1970/ASVINA 18 , 1892 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be fled 

as a separate compilation . 


भाग - मग 3- - उपखण्ड (i ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य -क्षेत्रों के प्रशासनों को 

( छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विषि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमे साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम मावि सम्मिलित है ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories). 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personnel) 

New Delhi, the 19th September 1970 
G . S R . 1758. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of sec 
tion 3 of the All India Services Act , 1951 ( 61 of 1951 ) , the Central Government , 
after consultation with the Governments of the States concerned , hereby makes 
the following rules to amend the Indian Forest Service ( Pay ) Rules , 1968, name 
ly : 

1. ( 1) These rules may be called the Indian Forest Service (Pay) Fourth 
Amendment Rules , 1970. 

(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 1st October , 1966 . 

2 . In the proviso to sub - rule (4 ) of rule 6 of the Indian Forest Service (Pay ) 
Rules , 1968 , for the word , brackets and letter " clause ( c ) " , the word , brackets and 
letter "clause ( d) " shall be substituted , 
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Explanatory Memorandum 
The purpose of this notification is to make consequential changes because of 
re- lettering of clause ( c ) to sub - rule ( 1 ) of rule 4 by the Indian Forest Service 
( Pay ) First Amendment Rules , 1970 , notified in the Gazette of India , Part II, Sec 
tion 3 ( 1 ), dated the 11th April , 1970 , as G . S . R . No. 603, and the retrospective 
effect from the 1st October, 1966 , would not prejudicially affect the rights of any 
person . 

[ No . 8 / 15 / 70 - AIS (iv ). T 

M . R . BHARDWAJ, Under Secy . 
मंत्रिमंडल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली 19सितम्बर 1970 
सा०का०नि० 1758: - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 
3 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित राज्य 
सरकारों से परामर्श करने के पश्चात भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम, 1968 में संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात --- 
1. ( 1 ) ये नियम भारतीय वन सेवा ( वेतन ) चतुर्थ संशोधन नियम , 1970 कहे जा 

सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम , 1 अक्टबर 1986 से लाग हए समझे जायेंगे । 

2. भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम, 1968 के नियम , 5 के उपनियम , ( 4 ) के परन्तु 
में खंड ( ग ) " शब्द , कोष्टक और अक्षर के स्थान पर " खण्ड ( घ ) " शब्द , कोष्ठका और अक्षर प्रति 
स्थापित किये जायेंगे । 

व्याख्यात्मक मापन 
सामान्य सांविधिक नियम सं० 603 के रूप में तारीख 11 अप्रैल , 1970 के भारत के 
राजपत्र के भाग ।।, खण्ड 3( i ) में प्रकाशित भारतीय वन सेवा ( वेतन ) पहला संशोधन नियम, 1970 
द्वारा नियम 4 के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( ग ) को दुबारा संख्या देने के कारण हुए परिवर्तन को 
लागू कराने के लिए यह अधिसूचना जारी की जा रही है और 1 अक्टूबर, 1966 से इसे लागू करने 
से किसी भी व्यक्ति को हानि नहीं होगी । 

[ संख्या 8/ 15/ 70 - पा० भा० से ० ( 4 ) ] 

एम० पार० भारद्वाज , 
अवर सचिव , भारत सरकार । 


(Department of Personnel) 

New Delhi, the 19th September 1970 
G . S. R . 17759 . - In exercise of the powers conferred . by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the National Academy of Administration ( Training Establishment Posts ) 
Recruitment Rules, 1961 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the National Academy of Administration 
( Training Establishment Posts ) Recruitment ( Third Amendment) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the National Academy of Administration ( Training 
Establishment Posts ) Recruitment Rules , 1961, for the entry in column 1 against 
serial No. 8A relating to the post of Professor of Public Administration, the fol 
lowing entry shall be substituted, nammely : - 
" Professor of Public Administration (Deputy Director, when the post is 
_ held by a Service Officer. " 

[ No, F . 32 / 82 / 70 - AIS (III) . 
B . NARASIMHAN , Under Secy . 


Sec. 3(i)] 
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( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 19सितम्बर, 1970 
जो० एस० मार० 1759: — संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी ( प्रशिक्षण संस्थान संबंधी पद ) भरती नियम 
1861 में मौर संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 
1. ( 1 ) ये नियम राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी ( प्रशिक्षण संस्थान संबंधी पद ) भरती 

(तीसरा संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन्न में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. राष्ट्रीय प्रशासन एकादमी ( प्रशिक्षण संस्थान संबंधी पद ) भरती नियम , 1961 की 
अनुसूची में लोक प्रशासन के प्रोफेसर से संबंधित क्रम सं० 8 - क के सामने कालम 1 में वर्तमान 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी , अर्थात : 


"लोक प्रशासन का प्रोफेसर, ( उप निदेशक , जब कि इस पद पर सेवा का कोई 

अधिकारी नियुक्त हो ) " 


[ सं० एफ 32 / 82 / 70 - म० भा० से ( 3)] 


बी० नरसिंहन , 
अवर सचिवा, भारत सरकार । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 


( Transport Wing ) 


New Delhi, the 19th September 1970 


G .S . R . 1760, - In exercise of the powers conferred by section 3 of the Major 
Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963) , the Central Government hereby appoints the 
Secretary , Development Department, Government of Kerala , as a member of the 
Board of Trustees for the Port of Cochin , constituted by the notification of the 
Government of India in the Ministry of Transport No. G . S . R . 587 dated the 318t 
March , 1964 , in the place of Secretary , Public Works Department, Government of 
Kerala , and makes the following further amendment in the paid notification , 
namely : 


Amendment 


In the said notification , for the entry against Item 5 , the following entry shall 
be substituted , namely : 


" Secretary , Development Department, Government of Kerala ( representing 

the State Government)." 


[ No. F . 8- PG ( 24) / 70. 1 
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जहाजरानी और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन स्कंध ) 

नयी दिल्ली, 19 सितम्बर, 1970 
सालका०नि० 1760. - महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38 ) की धार। 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा सचिव , विकास विभाग, केरल 
सरकार, को सचिव , लोक निर्माण विभाग, केरल सरकार के स्थान पर, भारत सरकार के परिवहन 
मंत्रालय को अधिसूचना सं० सा०का०नि० 587 तारीख 31 मार्च, 1964 द्वारा गठित कोचीन पत्तन 
के लिये न्यासी बोर्ड के एक सदस्य के रूप में नियुक्त करती है और उक्त अधिसूचना में और आगे निम्न 
लिखित संशोधन करती है , अर्थात् : --- 


संशोधन 


उक्त अधिसूचना में मद 5 के सामने वाली प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति 
स्थापित की जायेगी , अर्थात : 

" सचिव , विकास विभाग , केरल सरकार 
( राज्य सरकार का प्रतिनिधित्व करने वाला ) " 


[ सं० फा० 6 -पी०जी ( 24 )/ 701 


New Delhi, the 21st September 1970 
G . S . R . 1761. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1) of sec 
tion 3 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963) , the Central Government 
hereby appoints the Development Commissioner , Kandla Free Trade Zone , to 
be a Trustee of the Board of Trustees of the Port of Kandla in the place of the 
Administrator , Kandla Free Trade Zone. 

[ No . 2- PG ( 31 ) / 70. 7 
___ K . L . GUPTA, Under Secy . 


नई दिल्ली, 21 सितम्बर, 1970 


सा० का०नि० 1761. - महापत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 का 38) की धारा 3 
की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा विकास 
मायुक्त , कांडला मुक्त व्यापार जोन को प्रशासक कांडला मुक्त व्यापार जोन, के स्थान पर कांडला 
पत्तन के प्यासी बोर्ड का न्यासी नियुक्त करती है । 


( सं० 2-पी० जी० ( 31 )/ 70] 


क० ल० गुप्त , 
अवर सचिव भारत सरकार । 
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( Transport Wing ) 

PORTS 

New Delhi, the 20th September 1970 
G . S . R . 1762 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Mangalore Harbour Project ( Class III and Class IV posts ) Recruit 
ment Rules, 1966 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Mangalore Harbour Project (Class III 
and Class IV posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Mangalore Harbour Project ( Clasg III and Class IV , 
posts ) Recruitment Rules , 1966 , under the heading " Part I: Class IIl posts " In 
the entries against serial number 1 relating to the posts of " Lower Division Clerk /, 
Steno - typist / Cashier " ,- - 
(1) in column 10 , for the existing entry , the following entry shall be sub 

stituted , namely 
(i) 90 per cent by direct recruitment failing which by transfer on depu 

tation ; and ( 11) 10 per cent by departmental examination limited 

to Class IV employees of the Project . 
( 11 ) In column 11, for the existing entry , the following entry shall be sub 

stituted , namely 
" ( a ) 10 per cent of the vacancies in the grade of Lower Division Clerk 

will be reserved for being Alled by Class IV employees borne on 
the regular establishment of the Project, subject to the following 

conditions: 
( 1) Selection would be made through a departmental examination / test 

confined to such Class IV employees who fulfl the requirements 
of minimum educational qualifications, namely , matriculation or 

equlvalent qualification , 
( ) The maximum age for this examination / test will be 40 years ( 45 

years for Scheduled Caste / Scheduled Tribe employees ) . 
(111 ) At least five years service in Class IV estabishment will be essen 

tial; and 
( lv ) The maximum number of recruits by this method would be limited to 

10 per cent of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk 
ocrurring in a year ; unflllcd vacancies will not be carried over to 

the next year. 
( b ) Transfer on deputation . Persons working in similar or equivalent 

grades in Central/ State Government Departments . (Period of 

deputation ordinarlly not exceeding three years )." 
( 2 ) against serial number 13 relating to posts of Section Officer ( Civil /Mecha 
alcal/ Electrical) , in column 6 , for the existing entry , the following entry shall 
be substituted , namely 
“ 21 - - 28 years " 

[ No. 5-PE (57) / 89. 7 
M . K . RAMASWAMY, Under Secy . 
परिवहन स्कष 

पत्तन 

af fereaft, 20 faceat, 1970 
TOOFTOfH 01762 - fauna 77784 309 Turek OTT SGĦuficient TTTT 
करते हए राष्ट्रपति एतद्वारा मंगलौर बन्दरगाह परियोजना ( वर्ग III और वर्ग IV पर )भर्ती नियम , 
1966 * TT ATT ART 4 * fang farafafar fare , qui 

1. (1 ) & fapere oporate FETE FRA AT (af III ute of IV 26 )seff ( farftu 
HT ) fitye , 1970 CT 497 
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( 2 ) ये शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. मंगलौर बन्दरगाह ( वर्ग III और वर्ग IV पद )भर्तीनियम , 1966 की अनुसूची में 
"भाग I: धर्ग III पद शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 के सामने “निम्न श्रेणी लिपिक / माशु-टंकक 
रोकड़िया " पदों से संबंधित प्रविष्टियों में -- 

" (i ) स्तंभ 10 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 

जाएगी , अर्थात् : 
(i ) 90 प्रति शत सीधी भर्ती द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण 

तारा और ( ii ) 10 प्रति शस विभागीय परीक्षा द्वारा जो परियोजना के वर्ग IV 

के कर्मचारियों तक सीमित हो । 
(ii ) स्तंभ 11 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 

जाएगी, अर्थात् : 
" ( क ) निम्न धर्य लिपिक ग्रेड में की 10 प्रति शत रिक्तियो परियोजना के नियमित 

स्थान पर वर्ग - IV के कर्मचारियों द्वारा भरी जाने के लिए निम्नलिखित शर्तो 

के अध्यधीन प्रारक्षित होंगी : - - 
(i ) चयन , विभागीय परीक्षा /परीक्षण द्वारा किया जाएगा जो वर्ग IVक ऐसे कर्मचारियों 

तक सीमित होगा जो न्यूनतम शैक्षिक अर्हता , पर्यात मेट्रीकुलेशन या समतुल्य 

अहंता पूरी करते हों ; 
(ii ) इस परीक्षा परीक्षण के लिए अधिकतम प्राय. 40 वर्ष होगी ।( अनुसूचित जाति / 

अनुसूचित जमजाति के कर्मचारियों के लिए 45 वर्ष ) ; 
( iii ) धर्य IV स्थापम में कम से कम पांच वर्ष की सेवा प्राषश्यक होगी ; और 
(iv ) इस पद्धति द्वारा अधिकत्तम भर्ती निम्म श्रेणी लिपिक के काडर में किसी वर्ष में 

होने व सी रिक्तियो के 10 प्रतिशत तक सीमित होगी । बिमा भरी रिक्तियों 

को अगले वर्ष के लिए नहीं रखा जाएगा । 
( ख ) प्रतिनियुपिन पर मन्स रणः केन्द्रीय राज्य सरकार के विभागों में समल्प या 

समतुल्य ग्रेडों में काम कर रहे व्यक्ति ( प्रतिनियुक्ति की कालावधि सामान्यतः 

तीन वर्ष से अधिक महीं होगी ) 
( 2 ) अनुभाग अधिकारी (सिविल यांत्रिफ धुप्त ) के पदों से संबंधित क्रम संख्या 13 

के सामने, स्तंभ 6 में विद्यमान प्रविष्टि के स्पाम पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रति 
स्थापित की जाएगी, प्रात: 

" 21 - 28 वर्ष " 


[सं० 6-पी० ई० ( 57 )/ 691 
एम० के० रामास्वामी , अपर सचिव । 
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(Department of Company Affairs) 

New Delhi, the 10th September 1970 
G . S . R . 1763. - On his reversion to his parent Department, Shri P , S . Krishna 
moorthy, relinquished charge as Company Prosecutor in the office of the Registrar 
of Companies , Tamil Nadu (Madras ) , in the forenoon of 27th April, 1970 . 

[No. 46 / 2 / 66- CL .II. ] 
V . K . VENKATARAMAN , Under Secy . 
कम्पनी कार्य विभाग 


Hei farmatt, 10 fetrare , 1970 
TOQOTTO 1763. 99 a fenti seurata E GTA TO, eft to 
fea, 27 – 4– 1970 getraga ampaft aforeste auf et arg (HUTTET ) of Fra feruit,eget 
अभियोजक के पद का कार्य- भार त्याग दिया । 

[FO 48 /2/66– ftogeto 2 ] 
frotto perchu , FaTafani 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 21st September 1970 


G . S . R . 1764 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
809 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Ministry of Home Affairs ( Recruitment to post of Assistant Supervisor, Hindi 
Teaching Scheme) Rules, 1958 , as amended by the Ministry of Home Affairs 
( Recruitment to post of Assistant Superyisor, Hindi Teaching Scheme) Amend 
ment Rules , 1983, namely 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Home Affairs ( Recruitment to post of Assistant Supervisor , Hindi Teachin 
Scheme) Amendment Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the official 
gazette . 


2 . In the Ministry of Home Affairs (Recruitment to post of Assistant Supervla 
por , Hindt Teaching Scheme) Rules , 1958 , as amended by the Ministry of Home 
Affairs ( Recruitment to post of Assistant Supervisor, Hindi Teaching Scheine ) 
Amendment Rules , 1903, atter rule 5 , the following rule shall be Ingerted , 
namely : 


48 . Power to Relat. - Where the Central Government is of the opinion that 

It is pecessary or expedient so to do , it may , by order , for reasong 
to be recorded in writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons." 


[ No . 0 / 8 / 60- H (I). ) 
0 . P . BANSAL , Under Secy . 
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गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 21 सितम्बर, 1970 


सा० का० नि० 1764: -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति गृह मंत्रालय ( सहायक पर्यवेक्षक ,हिन्दी शिक्षण योजना के पद पर भर्ती ) 
संशोधन नियम , 1963 वारा संशोधित गृहमंत्रालय ( सहायक पर्यवेक्षक , हिन्दी शिक्षण योजना के 
पद पर भर्ती) नियम , 1958 में संशोधन करने के लिए इसके द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
प्रर्थात् 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भः ( 1) ये नियम गृह मंत्रालय (सहायक पर्यवेक्षक, हिन्दी 
शिक्षण योजना के पद पर भर्ती) संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. गृह मंत्रालय ( सहायक पर्यवेक्षक ,हिन्दी शिक्षण योजना के पद पर भर्ती) संशोधन नियम, 
1963 द्वारा संशोधित गृह मंत्रालय (सहायक पर्यवेक्षक , हिन्दी शिक्षण योजना के पद पर भर्ती) नियम , 
1958 में , नियम 5 के बाद , निम्नलिखित नियम जोड़ा जायेगा, अर्थात् -- 


" 6. छट देने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 
अथवा उचित है, वहां पह, प्रादेश धारा लिखित रूप से कारण देते हुए और संघ लोक सेवा आयोग के 
परामर्श से, किसी भी श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध में , इन नियमों के किसी भी उपबंध में छूट दे सकती है 


[ संख्या 6/ 8/ 69-हिन्दी ( 1 )] 


प्रोम प्रकाश बन्सल , अवर सचिव, 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 19th September 1970 
G . S .R . 1765. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Film Institute of India ( Class II Posts ) Recruitment Rules, 1962 , 
namely 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Flim Institute of India (Class II Posts ) 
Recruitment ( Third Amendment) Rules , 1970. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Film Institute of India (Class II Posts ) Recruitment 
Rules , 1962, after Serial Number 15 and the entries relating thereto , the following 
shall be inserted , namely : 
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15 - A . InstȚuctor in 

Acting 


General R8 . 350 -25 - 
Central 500 - 30 . 
Service 590 - EB 
Class II 30 - 800 . 
Gazettedi 
Non -Mi- , 
nişterial 


Not ep - Not exceed - ESSENTIAL : 
plicable. ing 35 years (1) Degree or Dip 

(Relaxable loma in Cinema 
for Govern (Film Acting ) from 
ment ser a recognised Uni 
yants 

versity of Insti 
tuto or equivalent. 
(ii) About 7 years 
practical experience 
of training artistes 

for film / Stage. 
(iii) Knowledge of In 

dian Art and Cul 

ture . 
(iv) Knowledge of 
Hindi, 

OR 
(1) Degree of a re 

cognised Univer 

sity or equivalent. 
( 11) About 4 yoxr 
practical experi 
Onco of training 
artistes for films/ 

stage . 
( III ) Knowledge of 

Indian Art and 

Culture . 
( iv ) Knowledge of 

Hindi. 


(Qualifications relat 
able at Commission s 
dlscretion in case of 
candidates other 
wiße well qualified ). 


DESIRABLB 1 
(1) Teaching experi 

once . 
( ii) Aptitude fort Mo 

sic and Dance . 
( iii) Experience of 

acting in Alms/ 
stage . 
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IO 


12 


Not applicable By direct recruitment 


Not appli- 
cable . 


Not appll. 
cablo . 


As required under tho 
Uniony Public Servico 
Commission (Exemption 
from (Consultations) Re 
gulations 1958 " . 


[No. 3 /5/69 - F ( A ) ) 


K . K . Khan , Under Secy 
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New Delhi, the 18th September 1970 
G . S . R . 1766 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to aniend 
the Publications Division (Class III posts ) Recruitment Rules , 1968, published 
with the notification of the Government of India in the Ministry of Information 
and Broadcasting No . G . S . R . 1918 dated the 14th June, 1968, namely 

1. ( 1 ) These rules may be called the Publications Division ( Class III posts ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Oncial Gazette. 
2. In the Publications Division (Class III posts ) Recruitment Rules , 1968, 
(1 ) rules 5 and 6 shall be renumbered as rules 6 and 7 respectively , and 

before rule 6 as so renumbered , the following rule shall be inserted , 

namely : 
" 5 . Probation . - An officer appointed whether by direct recruitment or by 

promotion specified in Column 1 of the said Schedule shall be on 
probation for a period specifed in Column 9 which may be extend 

ed at the discretion of the appointing auhoriy ." 
( 11) for rule 6 as so renumbered , the following rule shall be substituted , 
" 6 . Disqualification . -- No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse llving, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a 

marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for $ 0 doing , exempt any person 
from the operation of this rule." ; 
(UM in the Schedule , after item 15 and the entries relating thereto, the 

following shall be added namely : 


16 . Sanior 

Addressograph 
Operator 
incharge 


General Rs. 130 — 5 — Selection Not Essential : 
Central 1608— 2004 

exceeding (il Matriculate or cqui 
Service EB - 8256 

25 years valent, 
Class III EB - 8 - 280 . 

(it) 5 years experience of 
Non 

operating power 
Gazetted 

driven automatic 
and Non 

addressing machinc, 
Ministerial 

both for printing 
and plate making of 
addressce in a lecding 
publishing house or 
Government publish 
ing Organisation . 


Desirable : Knowledge 

of Hindi, 
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IO 


II 


I2 


No 


2 ycars 


100 % by promotion 
failing which by 
direct recruitment, 


Promotion : 

Class III Not 

applicable 
From amongst Senior Depart . 
Addressograph opere - mental 
tors in the Publica - Promotion 
tions Division with 5 Committed 
years service in the 
Grade . 


{No. A . 12018 /3 /70 -Admn. I/US( I).I 


S . PADMANABHAN , Under Secy . - 
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नई दिल्ली , 16 सितम्बर, 1970 
जी० एस०पार० 1766. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रदत्त अधिक 
कारों का प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति एतदद्वारा भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की 
अधिसूचना संख्या जी०एस०मार० 1318, तारीख 14 जून , 1968 में प्रकाशित प्रकाशन प्रभाग 
( ततीय श्रेणी पद ) भर्तीनियमावली , 1968 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात: 

1. ( 1 ) इन नियमों को प्रकाशन प्रभाग ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 
1970 कहा जाएगा । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगें । 

2. प्रकाशन प्रभाग ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली, 1968 में, ( 1) नियप 5 और 8 
को पुनसंख्ययांकित कर क्रमशः नियम 6 और 7 किया जाएगा और इस प्रकार पुनसंख्याकित नियम 6 
के पहले निम्नलिखित नियम मन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात : 

5 . परिवीक्षा - - 3 परिशिष्ट के कानमें उलखा कोई भी पधकारी चाहे उसकी 

नियुक्ति सीधी भर्ती द्वारा हो या पदोन्नति द्वारा , कालम 9 में निर्धारित मवधि के लिए 

परिवीक्षाधीन रहेगा मौर नियुक्ति अधिकारी उस अवधि को अपने विवेक से बढ़ा सकेगा । " 
( 2 ) पुनसंखयांकित नियम 6 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात्: -- 
" 6. प्रयोग्यता -- (क ) जो पुरुष महिला एसी/एसे महिला / पुरुष से विवाह करने की सोच 

रहा/ रही है, अथवा विवाह कर लिया है जिसका पति /जिसकी पत्नी जीवित है, अथवा 
( ख ) जो जीवित पत्नी / पति के होते हुए किसी महिला /पुरुष से विवाह करने की सोच रहा रही 

है, वह उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा/नियुक्ति की पात्र नहीं होगी । 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कर कि इस प्रकार का विवाह एसे 
व्यक्ति तथा विवाह के अन्य पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्ति कानून के अन्तर्गत अनुशेय 

है और ऐसा करने के अन्य कारण हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट न दे दे । 
( 3) परिशिष्ट में क्रम संख्या 15, तथा इससे सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित 
जोड़ा जाएगा, अर्थात : 


( 1 ) 


( 2) 


( ३) 


(4) 


( 5) 


( 8 ) 


16. सीनियर 
एड्रेसोग्राफ 
मापरेटर - इन्चार्ज 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा तृतीय 
श्रेणी अराज - 
पत्रित अलिपिक 
वर्गीय 


130 - 5 - 160 - सेलेक्शन 25 वर्ष से 
8 - 200 - ८०प्र० अधिक नहीं 
- 8 - 256 
द००- 8 
280 रुपये 
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( 7 ) 


(8 ) 


( ७) 


प्रावश्यक : 


नहीं 


2 वर्ष 


( 1) मैट्रिक या इसके समक्ष ; 
( 2) किसी प्रमुख प्रकाशन प्रतिष्ठान या किसी 

सरकारी प्रकाशन संगठन में पतों को छापने 
तथा उनकी प्लेटें बनाने वाली बिजली से 
चलने वाली माटोमेटिक एड्रेसिंग मशीन के 
प्रचालन का 5 वर्ष का अनुभव । 
हिन्दी का ज्ञान । 


बांधनीय :- - 


( 10 ) 


1 


( 11 ) 


( 12 ) 


( 13 ) 


100 प्रतिशत पदोन्नति पोन्नति:-- - 

तृतीय श्रेणी में लागू नहीं होता । 
द्वारा , यह न होने पर सीधी प्रकाशन प्रभाग के उन विभागीय 
भर्तीद्वारा । 

सीनियर एडेमोग्राफ आपरेटरों पदोन्नति समिति । 
में से जिनकी ग्रेड में 5 
वर्ष की सेवा हो । 


[मं० ए-120 18/ 3/70-प्रशासन-I/ य० एस० ( आई. ] 


एस० पमनाभन , अवर सचिव , भारत सरकार । 
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DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

New Delhi, the 19th September 1970 
GS. R . 1767, --In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Wireless Planning and Co- ordination , Radio and Cable Board and 
Monitoring Organisation ( Technical Officers and Staff ) Recruitment Rules , 1960 , 
published with the notification of the Government of India in the late Ministry 
of Transport and Communications (Department of Communications and Civil 
Aviation ) No. GSR 524 , dated the 5th April, 1961, namely : 

These rules may be called the Wireless Planning and Co - ordination , Radio 
and Cable Board and Monitoring Organisation ( Technical Officers and Staff ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1970. 

They shall come in force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

In the Schedule to the Wireless Planning and Co -ordination , Radio and Cable 
Board and Monitoring Organisation ( Technical Officers and Staff ) Recruitment 
Rules, 1960 , in column 11 against the post of " Technical Assistant Grade I” , for 
the entry " One out of six vacancies to be Alled from the promotion quota will be 
Teserved for Technicians Grade I” , the following entry shall be substituted , 
namely : -- 
" One out of thirteen vacancies to be filled from the promotion quota shall 
be reserved for Technicians Grade I.” 

[ No. 21 - E ( 6 ) / 87. 3 

0 . P . SHARMA, 
Avar Sachly , Bharat Sarkar . 


( संचार विभाग ) 

नई दिल्ली , 19 सितम्बर 1970 
जी० एस० पार० 1767 . --संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा भारत सरकार के भूतपूर्व परिवहन तथा संचार मंत्रालय (संघार तथा 
नागर विमानन ) की अधिसूचना सं०सि० से0 मि0 524 दिनांक 5 अप्रैल, 1961 के साथ प्रकाशित 
घेतार आयोजना तथा समन्वय , रेरियों तथा केवल बोर्ड और अनश्रवण संघटन ( तकनीकी अधिकारी तथा 
कर्मचारी वर्ग ) भर्ती नियम , 1960 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम और बनाते हैं ; अर्थात् 
1 (1) इन नियमों को बेतार प्रायोजना तथा समन्वय , रेडियों तथा फेवल बोर्ड और अनुश्रवण 

संघटन ( तकनीकी अधिकारी तथा कर्मचारी -वर्ग ) भर्ती (संशोधन ) नियम, 1970 

कहा जाए । 
( 2 ) सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से ये नियम प्रभावी होगें । 

बेतार प्रायोजमा तथा समन्वय , रेडियों तथा केबल बोर्ड और अनुश्रवण संघटन ( तफ 
नीकी अधिकारी तथा कर्मचारी-वर्ग ) भर्ती नियम , 1960 की अनुसूची में स्तम्भ 
॥ में "तकनीकी सहायक पदक्रम 1 " के पद के माग दिये गए " पदोन्नति कोटा में से 
भरें जाने वाले छ: पदों में से एक पद तकनीशियन पदक्रम 1 के लिए प्रारक्षित होगा " 
" इन्दराजों के लिए निम्नलिखित इंदराज रखे जाएंगे , यथा “ पदोन्नति कोटा में से भरे 
जाने वाले तेरह स्थानों में से एक स्थान तकनीशियन पदक्रम 1 के लिए प्रारक्षित 
रहेगा " । 

[ सं० 21 - ६० ( 5 )/ 67 ] 
मोम प्रकाश शर्मा, अवर सचिव । 

भारत सरकार 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE, COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO - OPERATION 

(Department of Agriculture ) 
1779 New Delhi, the 19th September 1970 
G . S . R . O . - In exercise of the powerso conferred by the provise to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment 
to the posts of Director (High Yielding Varieties Programme) and Joint Diroctor (High Yielding 
Varletics Programme) in the Ministry of Food , Agriculture , Community Development and Co 
opertation Department of Agriculture ), namely : 


I . Short title and commencement : - ( 1 ) These rules may be called theDepartment ofAgriculturo 
Director (High Yielding Varieties Programme) and Joint Director (High Yielding Varieties 
Programme) Recruitment Rules , 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date oftheir publication in the Oficial Gazette. 

2 . Application : - Thoac rules shall apply to the posts specified in column I of the Schodulo 
hereto annexed . 


3 . Ninle of the tests , its classif corice aid scale of pay : The rumber of the said porta , 
its classification and the scalc of pay attached therei o shall be as spec fied in columns 2 to 4 of the 
ald Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qulifications: — The method of recruitment to 
the said posts , age limit, qualification and other matters connected therewith shall be as specified 
In columns 5 to 13 of the said Schedule. 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be relaxed in the CRSO of 
candidates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories 
of persons in accordance withibc orders issued fromtime to time by the Central Goyemment . 

5 . Disqualification : - (1) No person , who has more than one wifeliving or who having a spous 
llying , marties in any case in which such marriage is void by reason of its taking place during the 
life time of such a pouae, shall be eligible for appointment to the sald posts , and 

( 2 ) no woman , whose marriage is vold by reason of the husband having 
i wife living at the time of such marriage or who has marcied a person who has a wife living at the 
time of such marriage , shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if gatisfied that there are special grounds fo 
o doing , cxempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax : 


Where the Central Government is of opinion that it is necessary of expedientsoto do, it may 
by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service 
Commission , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
econs. 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
poste 


Classification 


Scale of pay 


One 


1. Director (High Yield - 

ing Varietice Pro 
gramme) 


General Central 
Service Class I. 


Rs. 1300 - 60 — 1600. 


Two 


Do. 


Rs. 1100 - 50 — 1400 . 


2 . Joint Director (High 

Yielding Varieties 
Programme). 
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Educational and 


Whether 
Selection or 
non -selection 
post 


Age limit 
for direct 
recruits 


other qualifications required 
direct recruits 

for 


Whether 
2gº and 
educa 
tional 
qualifice 
tions 
prescribed 
for tho 
direct recruiti 
will apply 

In case of 
Promotea . 


1 . 


Not 
applicable 


Preforably 
below 50 
years . 


Essential : 

Not 
(0) Master s degree in Agriculture or Agronomy ofą applicabl 
recognised Unlversity or cquivalent, 
( 5 ) About 12 ycare oxperienoe in Agronomy, Product 

tion of Principal Crops in India , field experiment 
ation etc . and district Agrioultural work with 
special reference to methods of increasing crop 

yields on cultivators fields. 
(Qualifications relaxablo at Commission s diacrotion 

in case of candidatos otherwise will qualified ). 
Desirable : 
O Doctorate in Agriculture. 
( it ) Kyowlod go of latest Developmonts and current 

research on the subjects of crop production . 


Not 
applicable 


Essential : 


45 years 
and below . 


Not 
applicable 


(1) Master s degree in Agriculture or Agronomy of a 

recognised University or equivalent. 
( ii ) About 10 years experience in Agronomy, Produc 

tion ofPrincipal Crops in Indian field experiment 
tation etc . and district AgriculturC work with 
specjal reference to gethods of increasing crope 


yiokdo op cultivatory fields . 


(Qualifications relexable at Commission s discretion 

in case of candidates otherwise well qualified ) . 


Desirable : 
© Doctorate in Agriculturc . 
(H ) Knowledge of latest Devolopments and currept 

rescarch on the subjects of crop production . 
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Period of p :. . Mach ) 1 of rest,wether by direct recit , or by promotion or by deputation / 
bation if any tra 1sfer and percentage of the vacancies to be filled by varoius methods. 


JO 


I. 2 years 


By transfor os deparation failing which by diroct recrultment. 

Do. 


2 . 2 yean 


11 


In case of recruitment by promocion /deputation /transfer, grade. If a DPC . Circumstances in 
from which promotion deputation /transfer to be made. exists, which U . P . S . C . is to 

what is its be consulted in mak 
composi- ing recruitment. 
tion 


12 


13 


II 


12 


Transfer on Deputation . 
Class I O cers in the Agriculture or Argicultural Production Not As required under the 

Departments of the Central Goyerament or the State Go- applicable . U . P . $ . C . (Bxemption 
vernments with about 12 y oars experience in Agricultural 

from Consultation 
Development and extension out of which at loost 3 years 

Regulations, 1998 . 
should be in posts in the acalo of Rs. 1110 - 1400 or equl 
valent. (Period of deputation ordinarily not exceeding s 
years ) . 


Tramarfar on Deputation : 
Class I 0 . i cors in th : Agriculture or Agricultural Production Not As required under the 

Departmonts of the Central Government or the State Go- applicablo U .P . S . C . (Bxemptitog 
veraments with about 10 yoans experience in Agricultural 

from consultati on 
Development and oxtensión qut of which at least 5 ycan 

Regulations, 1988. 
should bota posts in the scale ofRs. 700 - 1350 or oquivalent. 


(Poriod of deputation ordinarily not excooding 5 years ). 


(NO. 11 -10/69 - Estt. VJ 
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जाय, कृषि, सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली, 10 सितम्बर, 1970 


सा० का नि० 1768 . - -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग फारते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता मंत्रालय , 
( कृषि विभाग ) में ( क ) निदेशक ( अधिक पैदावार वाली किस्म कार्यक्रम ) और ( ब ) संयुक्त निदेशक 
( अधिक पवावार वाली किस्म कार्यक्रम ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाली निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , 
पति : 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ: --- (1 ) ये नियम कृषि विभाग -- ( क ) निदेशक ( अधिक 
वावार वाली फिल्म कार्यक्रम ) और ( ख ) संयुक्त निदेशक ( मधिक पैदावार वाली किस्म कार्यक्रम 
भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध अनसूची के स्तम्भ में 1 विनिर्दिष्ट पद को लामू 
होगे । 


3. पर की संख्या , उसका वर्गीकरण और वसन मानः- - उमत पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण 
और उनसे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तस्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

4. भर्ती को पति, मायु सीमा और अन्य अर्हताएं प्रावि : - उपत पदों पर भर्ती की पद्धति 
पाय सीमा प्रर्हताएं और उनसे सम्बन्ध अन्य बातें ये होंगी जो उपरोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 
13 तक में विनिर्दिष्ट है ; 


परन्तु अनुसूचित जातियों अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति - प्रवर्गों के अभ्यर्थियों 
की वसा में सीधी भर्ती के लिए विहित उच्चतम प्राय सीमा समय - समय पर निकाले गए केन्द्रीय सरकार 
के साधारण प्रादेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 
5. निहताएं : - (1 ) वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक 

से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा 
में विवाह करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के 

जीवन काल में होता है । 
( 2) वह स्त्री उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पान नहीं होगी जिसका विवाह 

इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने 
ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम 
के प्रवर्तन से छूट देने योग्य विशष माधार हैं प्रादेश दे सकेगी, कि उसे छूट दी जाए । 
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+ 


- 


- 


. शिथिल करने ची शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना मावश्यक या 
समीचीन है यहां वह उन कारणों से जो लेखबद किए जाएंगे पौर संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी 
शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


बोतनमान 


की 


संस्था 


क्या सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
प्रवरण वालों के लिए लिए अपेक्षित शैक्षिक 
पद है मायु सीमा पार अन्य प्रहताए 
प्रथवा 
ममवरण 


पद 


- 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


निदेशक एक साधारण 1300 - 60 - (क ) लागू अधिमानतः ( क ) मावश्यक : 
( अधिक 

केन्द्रीय 1600 रु० नहीं 50 वर्ष से ( i ) मान्यताप्राप्त 
पदावारवाली सेवा वर्ग 

होता कम किसी विश्वविद्यालय 
किस्म कार्य- ज 

से कृषि विज्ञान 

सस्य विज्ञान में 
( ख ) संयुक्त दो - यथोक्त - 1100 -50 - ( ख ) लागू 45 वर्ष प्रौर । मास्टर डिग्री या 
निशक 

1400 रु० नहीं उससे कम समतुल्य । 
( अधिक पैदा 

होता . 

(ii ) सस्य विज्ञान 
पार वाली 

भारत में मुख्य 
किस्म कार्यक्रम ) 

फसलों की उपज 
खत परीक्षण आदि 
और किसानों के 
खेतों में फसल की 

पैदावार बढ़ाने 
की पद्धतियों के 
संदर्भ में जिला 
कृषि कार्य का 
लगभग 12 वर्ष का 
अनुभव । 
( अन्यथा सुप्रहित 
अभ्यर्थियों की दशा 
में महताएं प्रायोग 
के विवेकानुसार 
शिपिल की जा 
सकती है ) । 
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सूची 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती की पद्धति प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
भर्ती वालों की क्या भर्ती सीधी अन्तरण द्वारा भर्ती की प्रोन्नति समिति जिनमें भर्तीकरने 
के लिए होगी या प्रोन्नति दशा में वे श्रेणियां जिन विद्यमान हैं में संघ लोक सेवा 
विहित काला- द्वारा तथा विभिन्न से प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / तो उसकी प्रायोग से परामर्श 
प्रायु परि विधि पतियों द्वारा मन्तरण किया जाना है । संरचना क्या किया जाना है 
मक्षिक यदि यदि भरी जाने वाली 
महलाएं कोई रिक्तियों की 
प्रोपति ही प्रतिशतता 
कीसा 


में लागू 


होंगी । 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू 


होता 


वर्ष प्रतिनियुक्ति पर ( क ) प्रतिनियुक्ति पर लागू नही जैसा कि संघलोक 

अन्तरण द्वारा जिस अन्तरण : होता सेवा प्रायोम 
के न हो सकने पर केन्द्रीय राज्य सरकार 

( परामर्श से छूट ) 
सीधी भर्तीद्वारा । के कृषि उत्पादन 

विनियम , 1958 
विभागों मे वर्ग I 

अधीन 
अधिकारी जिन्हें 

अपेक्षित है । 
कृषि विकास और 
प्रसार में लगभग 
12 वर्ष का अनुभव 
हो जिसमें कम 
से कम 3 वर्ष 
1100 - 1400 रु० 
या समतुल्य वेतन 
मान के पदों पर 

होने चाहिएं । 
( प्रतिनियुक्ति की 

कालाविधि सामान्यतः 
5 वर्ष से अधिक 
नही होगी ) 
( ख ) केन्द्रीय राज्य 

जैसा कि संघ लोक 
सरकार के कृषि लागू नहीं ! सेवा (परामर्श 

से छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 
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___ 1 


2 


3 


. 6 


पोछनीय : 


( i ) कृषि विज्ञान में 

डाक्टरेट । 
( i ) फसल की उपज 

के विषयों पर 
प्रयतन उमति 
पौर वर्तमान मनु 
संधान कामान । 


( स ) प्रावश्यक : 
( i ) मान्यताप्राप्त 
किसी विश्व 
विद्यालय से हाषि 
विज्ञान | सस्य 
विज्ञान में मास्टर 
डिग्री या समतुल्य । 


( ii) सस्य विज्ञान 

भारत में मुख्य 
फसलों की उपज 
खेत परीक्षण 
पादिौर किसानों 
के खेतों में फसल 
की पैदावार बढ़ाने 
की पतियों के 
संघर्भ में जिला 
कृषि कार्य का 
जगभग 10 वर्ष का 

अनुभव । 
( प्रन्यथा सुमाहित 

अभ्यर्थियों की दशा 
मैं महसाएं पायोग 
के विवेकानुसार 
शिथिल की जा 
सकती हैं ) । 
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8 


. 


10 


11 


12 


13 


कृषि उत्पादन विभागों 
म वर्ग I भधिकारी 
जिन्हें कृषि विकास 
और प्रसार में लगभग 
10 वर्ष का अनुभव 
हो जिसमें से कम 
से कम 5 वर्ष 700 
1250 रु० या 
समतुल्य वेतनमान 
के पदों पर होने 

पाहिए । 
( प्रतिनियुक्ति की 
कामावधि सामान्यतः 

5 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 
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वासनीय : 
(i) कृषि विज्ञान में 

डाक्टरेट । 
( ii ) फसल की उपज 
के विषयों पर 
उपतन उन्नति 
पोर वर्तमान मनु 
संधान का ज्ञान । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[ão 11- 10 / 6960-5 ] 


New Delhi, the 21st September , 1970 
G . S . R . 1769. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Consti 
tution , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to 
tho port of Assistant Soil Conservation Officer (Hydrotogy in the Ministry of Food, Agricul . 
ture , Community Development & Cooperaticn (Department of Agriculturt ), nemely - 
i. Short title and Commencement. 
( 1 ) These rules may be called the Department of Agriculture , Assistant Soil Conservation . 

(Hydrology) Rules, 1970 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . Application .- - These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule - 
hereto annexed : 

3 . Number of the posts its classification and scale of pay . - The number of the said post, ito 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the 
sed Schedule , 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc, : The method of recruitment to the said 
post , age limit , qualifications and other matters connected therewith shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed may be relaxed in the case of candidates bc 
longing to the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and others ecial catégories of persons in 
ACCOrdance with the Orders issued from time to time by the CentralGovernment . 


5 . Disquzlifications. - - ( 1 ) No person , who has more than one wife living or who having a 
spouse living , marties in any case in which such ,marriage is void by reason of its taking place 
during the life - time of such spouse , shall be eligible for appointment to the said post , 


( 2 ) No woman whose marriage is yold by reason of the husband having a wife living at the 
ime of such marriage or who has married a person who has a wife living at the time of such mar 
riage , shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the CantralGovernmentmay , if satisfied that there are special grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of this rule , 


6 . Power to relax. — Where the Central Government is of opinion that it is necessary or - 
expedient so to do , it may , by Order , for reasons to be recorded in writing, and in consulation , 
with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules with res 
pect to any class of category of persons. 
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Name of post 


No. of 
post 


Classification 


Scale of pay 


1 


2 


3 


One 


Assistant Soil Conservation Officer 

(Hydrology ). 


R &. 400 - 40 - 800 - 50 — 950 . 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted . 


Whetber 
Selection or 
Non -Selection 

Post 


Age limit for direct Educational and other qualifications 
recruits . 

required for direct recruits. 


Whcthcr ago 
& educations 
qualification 
prescribed 
for the direct 
recruit , wil 
Apply in thc 

case of 
Promoteca . 


. 


Not applicable 


Not 
applicable . 


35 years and below Essentials 
( relaxable for Go 
vernment acryants ). (1) A degree in Civil of Agricultural En 

gineering of a recognised University 
or equivalent , 


(* )About 3 years experience in the field 

of soil and water conservation engineer 
ing with special refercpce to Hydro 
logical measurements and analysis for 
small water - gheds . 


( Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates other 
wise well qualified ) . 


Desirable : 


Experience of working in the river valley 

project catchment of ravine areas . 
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Period of 
probation , 
If any , 


Method of reçtt , whether 
by direct rectt , or by pro 
motion or by deputation ) 
transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various methods . 


In case of recruitment by If & D . P . C . Circum 
Promotion /deputation exigts , stances 
transfer gradce from which [ what is its in which 
promotion deputation composi U . P . S . C . 
transfer to be made . tion . is to be con 

sulted in 
making 
recruitment, 


IO 


II 


12 


Two years . 


By direct recruitment, 


Not applicable 


Not As required 
applicable under the 

Union 
Public 
Service 
Commission 
(Exemption 
from Con 
sultation ) 
Regulations, 
1998 . 


[No. 11 - 14 /69- Batt . V ] 
S . G . SUNDARAM , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 21 सितम्बर , 1970 
जी० एस० पार० 1749.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतद्वारा खाय, कृषि , सामुदायिक विकास और सहकारिता 
मन्त्रालय में सहायक मदा संरक्षण ( जल विज्ञान ) , पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 
1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - (1 ) ये नियम कृषि विभाग, सहायक मृदा संरक्षण 

( जल विज्ञान ) नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये शासकीय राणपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . लागू होमा : -- ये नियम इससे उपाव अनसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद का लाप 

होंगे । 


3. पब की संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतनमान: - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण 
पौर उससे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


परन्तु अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष व्यक्ति-प्रवों में 
मयियों की दशा में , सीधी भर्ती के लिए विहित उच्चतम आयु सीमा समय- समय पर निकाले गए 
केन्द्रीय सरकार के प्रावेशों के अनुसार, शिपिल की जा सकेगी । 


4 . भती की पति, मायु सीमा , महंताएं प्राधिः - उक्त पद पर भर्ती की .पवति , प्रायु सीमा , 
अर्हताएं और उस से सम्बद्ध अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 1 3 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं ; 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों मीर अन्य विशेष व्यक्ति -प्रवर्गों के प्रभ्यार्थियों 
की दशा में , सीधी भर्ती के लिए विनिर्दिष्ट उच्चतम प्राय सीमा समय -समय पर निकाले गए केन्द्रीय 
सरकार के साधारण आदेशों के अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरर्हताएं : ( 1 ) वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक 

से अधिक पत्नियां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा 
में विवाह करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के 
जीवन-काल में होता है । 


( 2) वह स्त्री उक्त पद पर नियुक्ति की पान नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य 

है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने एसे व्यक्ति 
से विवाह शिया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
सेफ्ट देने योग्य विशेष माधार है , मावेश दे सकेगी , पि उसे छूट दी जाए । 
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6. शिथिल करने की शक्तिः अहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा कारनामावश्यक या 
समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्म 
करके मादेश द्वारा व्यक्तियों के फिसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी शिथिल कर सकेगी । 


भनु 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण सीधी भर्ती 
पद प्रथवा वालों के लिए 
अप्रवरण प्रायु सीमा 
पद 


भर्ती वालों के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक पौर 
अन्य महताएं 


संख्या 


23456 


सहायक मवा एक साधारण 400 - 40 - लाम् 
संरक्षण 

केन्द्रीय सेवा 800 - 50 
अधिकारी .. । 950 रु० 
( जल विज्ञान ) राजपवित 


35 वर्ष मोर पावश्यक 
उससे कम (i ) किसी मान्यता 
( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय 
सेवामों में की 

की सिविल या 
लिए शिथिल कृषि इंजीनियरिंग 
की पासपाती में डिग्री या समतुल्य । 


( ii ) लघु जल वि 

भाजकों के लिए 
जल विज्ञान विषयमा 
मापों 

और 
विश्लेषण के प्रति 
विशेष निवेश 
सहित मुवा पार 
जल संरक्षण इंजी 
नियरिंग के क्षेत्र 
में लगभग 3 वर्ष 
का अनुमव । 


( पम्पया सुप्रहित 

अभ्यर्थियों की दशा 
में पहताएं पायोग 
के विवेकानुसार 
शिथिल की जा 
सकेंगी ) 
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सूची 


कमा सोधी परिवीक्षा भर्ती को पद्धति , प्रोन्नति / प्रति - यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
भर्ती वालों के की काला- क्या भर्ती सोधो नियक्ति अन्तरण प्रोमति समिति जिनमें भर्ती करने 
लिए विशित वधि , होगी या प्रोन्नति द्वारा भर्ती की दशा विद्यमान है में संघ लोक सेवा 
प्राय और यदि कोई द्वारा या प्रति - व श्रेणियांजिनसे तो उसको प्रायोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं हो नियुक्ति अन्तरण प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति संरचना क्या किया जाना है । 
प्रोन्नतों की 

द्वारा, तथा विभिन्न अन्तरण किया 
दशा में लागू 

पद्धतियों द्वारा भरी जाना है । 
होगी । 

जाने वाली रिक्तियों 

की प्रतिशतता । 
- - - - - --- - -- - - - 
____ 9 

10 11 12 13 


111 


13 


- - - - - - - 


- -- - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- -- - - - - - - - 


लागू नहीं 
होता 


दो वर्ष सीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
होता 


संघ लोक सेवा 

आयोग ( परामर 
से छूट ) विनियम, 
1958 के अधीन 
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___ 1 


2 


3 


पाखनीय 


नदी घाटी परियोजना 

सवण या खड्ड 
क्षेत्रों में काम करने 
का अनुभव । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


[ FF & TT 11 /1 4/69- 741971-5] 


Thooto ATH , HAT AFTY , 


(Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 21st September 1970 


G . S . R . 1770 . - In exercise of the powers conferred by the proviso of article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Cashewnut Development Regional Office (Class III and Class IV posts ) 
Recruitment Rules , 1968 , namely :- - 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Cashewnut Development Regional Once 
( Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment) Rules , 1970 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette. 

2 . In the Cashewnut Development Regional Office (Class III and Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1988, for rule 5 , the following rule shall be substituted , 
namely : 

" 3. Disqualifications: 
No person : 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a 

marriage with any person , 


shall be elig ble for appointment to the sald posts: 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule ," . 


[No 7 (42 )/ 67 -CA . I Vol.II. ) 

J. S . UPPAL , Dy. Secy . 
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( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 21 सितम्बर, 1970 


जी० एम० आर० 1770. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
ग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा काज विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती 
नियम , 1968 में और भागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात:-- - 

1. ( 1) येनियम काजू विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और घर्ग 4 पद ) भर्ती (संशोधन ) 
नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. काजू विकास प्रादेशिक कार्यालय ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में , नियम 
5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात : --- 

" 5. निरर्हताएं - — वह व्यक्ति -- 

( क ) जिसने एसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार , यदि उसका यह समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह, ऐसे व्यक्ति और 
विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य 
आधार मौजद है, इस नियम के प्रवर्तन से उस व्यक्ति को छट दे सकेगी । " 

[सं० 7( 42 )/ 67 -सी० ए ०-I- खणा 21 

जे० एस० उप्पल , उप सचिव । 


MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , WORKS, HOUSING AND 

URBAN DEVELOPMENT 

( Department of Health ) 

New Delhi, the 19th September 1970 
G . S . R . 1771 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Hospital for Mental Diseases Ranchi (Recruitment to class II Gazetted Non 
Ministerial posts ) Rules , 1959 , namely ; — 

1 ( 1) These rules may be called the Hospital for Mental Diseases Ranchi 
(Recruitment to class II Gazetted Non -Ministerial posts ) ( Amendment) Rules , 
1970 . 

( ii ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 

2. In the Hospital for Mental Diseases Ranchi (Recruitment to class IJ 
Gazetted Non- Ministerlal posts) Rules, 1959 , -- 

(i) for rule 5 the following rule shall be substituted , namely : 
" Rule 5 . — Disqualification 
No person; 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

aspouse living or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted & 

marriage with any person , shall be eligible for appointment ta 
service. 


Sec . 3 (1)} 
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- 


Provided that the Central Government may, 11 satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule ." 

( ii) after rule 5 the following rule shall be inserted , namely : 

Rule 8 , Power to relax 
" Where the Central Government is oſ opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in writing and in consulta 
tion with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons." 
( 1H ) in the schedule , for the item against serial number i and the entries 

relating thereto , the following item and entries shall be substituted , 
namely : 
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Recruitment Rules for the post of Psychologist in the Hospital for mental disease Ranchi , 


SI. Name of 
No. Post 


No. of Classifi- 
Posts cation . 


Scale of 

Pay 


Whether 
Solection 
Post or 
non - Sc 
loction 
Post . 


Age for 
direct re - 
cruits . 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


1 


I Psychologist One General Rs. 325 - 15 - Not app - 

Central 475 - EB - licable . 
Service 20 - 575 . 
Class II 
Non 
Gazetted . 


30 years 
and belov 
Relaxable 
for Govern 
mcat ser 
vants .) 


Essential: 

rce 
in Psychology from 

a recognised Uni 
versity or equivalent. 


( u ) About 3 years " 
teaching or rescarch 
experience in Psy 
choloty or alied 

subjects. 
(Qualifications relax 

able at Commis 
sion s discretion in 
case of candidates 
otherwise well qua 
lified ) , 


Desirable: 
(i) Diploma in Me 
dical Psychology or 
Diploma in Medical 
and Social Psycho 
logy from a recog 
nised University 

Institution or equi 
valent. 
11) Training in Pay 

choanalysis with a 
recognised Poycho 
analyst and Clinica 

Psychology 
( iii) Koowledge of 
Hindi and Bengali. 
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Ministry of Health, Pamily Planning , Works Housing and Urban Development ( Department of health 


If a DPC 
cxists what 
is its com - 
position . 


Circumstances in 
which UPSC is 
tobe consulted in 

making rectt. 


Whether Poriod of 
age and probation , 
educational if any. 
qualifications 
prescribed 
for direct 
recruits will 
apply in the 
case of Pro 
motees. 


Method ofrectt. In case of rectt. 
whether by di- by promotion / 
rect ſectt . or by deputation / 
promotion or by transfer, grades 
deputation /trang - from which pro 
fer & porcentage motion /deputa 
of tho vacancies tion /transfer to 
to be filled by be made . 
variousmethods 


10 


11 


11 


12 


14 


Not Appli- 

cable . 


2 years . 


By direct recruit- Not applicable. 
ment. 


Not appli 

cable . 


As required under 
the Union 
Public Service 
Commission 
(Excinption from 
Consultation ) 
Regulations , 
1958 . 


4 


+ 


1 


[NO. F -710 /70-MPT] 
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". 


स्वास्थ्य, परिवार नियोजन, निर्मा , मावास एवं नगर विकास मंत्रालय 


( स्वास्थ्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 19 सितम्बर, 1970 
जी० एस० पार 1771. -- संविधान के अनुच्छद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति मानसिक रोग अस्तपाल, रांची ( वर्ग II, राजपत्रित अननुसचिनीय 
पदों की भर्ती) नियमावली, 1959 को संशोधित करने हेतु एतद्वारा निम्नलिखित नियमावली बनाते 
हैं , नामतः -- 
1. (i ) ये नियम मानसिक रोग अस्पताल ( वर्ग II, राजपत्रित अननुसचिवीय पदों की भर्ती ) 

(संशोधन ) नियमावली , 1970 कहलाये जा सकेंगे । 
( ii ) ये सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तिथि को प्रवृत्त होंगे । 

2. उक्त मानसिक रोग अस्पताल ( वर्ग II राजपत्रित अननुसचिवीय पदों की भर्ती )नियमावली 
1959 में ( i) नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा, नामतः : --- 

"नियम इ. अनहता 
( क ) कोई व्यक्ति जो किसी ऐसे व्यमित के साथ विवाह करता है या विवाह की संविवा 

करता है जिसका कि एक पति जिसकी कि एक पत्नी जीवित हो , सेवा में नियुक्ति 
का पान नही होगा , अथवा 


( ख ) कोई व्यक्ति जो कि पति पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह 

करता है/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता है/ करती है, सेवा में नियुक्ति 
का पान नही होगा : 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे 
पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं, किसी 
भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । " 


(ii ) नियम 5 के बाद निम्नलिखित नियम निवेशित किया जायेगा, नामतः - 


"नियम 6. नियम शिथिल करने की घट 


जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना भावश्यक और समीचीन है, वहां 

वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जायेंगे और संघ लोक सेवा प्रायोग 
से परामर्श करके प्रादेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ण के बारे में इन 
नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । " 
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. 


( ii ) अनुसूची में क्रमांक 1 के सामने की मद और उससे संबद्ध प्रविष्टियों के लिए 

निम्नलिखित मद और विष्टयां रखी जायेंगी ; नामतः -- 
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वेतनमान । 


पद का नाम पदों वर्गीकरण 

की 
संख्या 


पद सलेक- सीधी भर्ती 
शन है के लिए प्रायु 
अथवा सीमा 


सीधी भर्ती के लिए 
अपेक्षित शैक्षिक तथा 

अन्य अर्हताएं 


सलेक्शन 


23 


- - - - - 
मनोवैज्ञानिक एक सामान्य रुपये 325 - लागू 30 वर्ष पीर अनिवार्य : 

केन्द्रीय सेवा 15 - 475 - नही उससे कम ( i ) किसी मान्यता 
मर्ग II 

कु० रो० - होता । ( सरकारी प्राप्त विश्वविद्यालय 
अराजपत्रित 20 - 575. 

कर्मचारियों से भनोविज्ञान में 
के लिए एम० ए० अथवा 
छूट ) । समकक्ष 

( ii ) मनोविज्ञान अथवा 

सम्बस विषयों के 
अध्यापन या प्रनु 
संघान का 3 वर्ष 

का अनुभव । 
( उम्मीदवार के अन्यथा 

सुशिक्षित होने के 
मामले में संघ लोक 
सेवा भायोग द्वारा 
महतामों में ढील 
दी जा सकेगी ) । 


वांछनीय : 


( i ) किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय 
या संस्थान से 
चिकित्सा मनो 
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क्या पदोन्नति से परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति प्रति - यदि विभागीय यदि पारस्थितियां 
रखे जाने वाले की सीधी भर्ती दारा नियुकति / स्थाना- पदोन्नति जिनमें विभागीय 
उम्मीदवारों के प्रविध या पदोन्नति के न्तरण के द्वारा मयिति है तो भर्ती के लिए 
मामले में प्रत्यक्ष यदि कोई द्वारा अथवा भर्ती के मामले में उसका क्या पकौनति संघीय लोक 
भत्ती किए जाने . हे स्थानान्मरण के वह ग्रेड जिससे गंटन है सेवा प्रायौंग से 
बाभे व्यक्तियों के रारा वथा विभिन्न पदोन्नति / प्रति 

परामर्श लिया जाता.. 
लिए निर्धारित तरीकों द्वारा भरे नियुक्ति /स्थानान्त 
आयु और शक्षिक जाने वालेपदो की रण किया जाना है 
अर्हताएं लागू होंगी प्रतिशतता 


है 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


का जोर जोर साना 


लाग नहीं होती 


वो वर्ष सीधी भर्ती से 


लागू नहीं होता 


लागू नही जैसा कि संघ 
होता लोक सेवा 

पायोग ( परामर्श 
से छूट ) विनि 
यमावलि 1958 
के अधीन अपे - . 
क्षित है । 


- 


- 


- 


3786 THE GAZETTE OF INDIA: OCTOBER 10 , 1970 / ASVINA 18 , 1892 [ PART II 


- - 


विज्ञान में डिप्लोमा 
या चिकित्सा और 
सामाजिक मनो 
विज्ञान में डिप्लोमा 
अथवा समकक्ष 


( ii ) किसी मान्यता 

प्राप्त मनोविश् 
लेषक के अधीन 
मनोविश्लेषण और 
क्लिनिकल मनो 
विज्ञान में 

प्रशिक्षण ; 
( iii ) हिन्दी और 

बंगला का ज्ञान । 


- 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


[ HTO 7 - 10/ 70-17 oto etol 


New Delhi, the 24th September 1970 
G . S .R , 1772 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Hospital for Mental Diseases Ranchi (Recruitment to Class III and Class IV 
posts ) Rules , 1959 , namely : 

1. (1) These rules may be called the Hospital for Mental Diseases Ranchi 
(Recruitment to Class { II and Class IV Posts ) Amendinent Rules , 1970 . 

( II ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Hospital for Mental Diseases , Ranchi (Recruitment to Class III and 
Class IV posts ) Rules , 1959 ,- - 
(1) in rule 4 , the following proviso shall be inserted , namely : 
" Povided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 

relaxed in the case of Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the general orders of 

the Central Government isgued from time to time;" 
(II) after rule 4, the following rules shall be inserted , namely : 
" 5 . Disqualification : 
No person ; 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living; or 
(b ) who , having a spouse llving, has entered into or contracted a marriag6 " 

with any person , shall be eligible for appointment to service ; 
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Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
I to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 

the operation of this rule . 


6 . Power to relor 

Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient 
so to do , It may, by order , for reasons to be recorded in writing relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or category of persons; 

( ill ) in the Schedule ; in the statement showing the Method of Recruitment and 
promotion to Class III posts at Hospital for Mental Diseases, Ranchi, after serial 
No. 23, the following shall be inserted , namely: 


1. 
No, 


Scale of 

Pay 


No. 

of 
Post 


Percentage of posts to be filled 

by Promotion 


Name of the Its classic 
Post fication 

whether 
Gazettad 
Oſ Non 
Gazetted 
whether 
Ministe 
rial or 
Non 
Ministe 
rial. 


Direct By scle - Seniority cum - 
recruit - ction fitness 
ment 


Trans 
fer 


24 . Assistant 

Matron 


Rs. 
250 - 10 – 
290 — 15 – 
380 . 


I 


100 % failing 
which by direct 
recruitment, 


Gencral 
Civil 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted 
NOR 
Minis 
terlal. 


Do, 


1 


. 


. . 


Do. 


. . 


- 25. Senior 

Laboratory 
Technician 


Ro . 
210 – 10 — 
29015 — 
920 - EB 
25 - 425 . 
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Age limit 


For Direct recruitment Only 


Educational and other 
qualifications required , 


Period of Whether age and Grades Of 
probation , educational quali - Sources from 
if any . 

fication prescribed whịch promo 
for direct recruit - tion /transfer are 
ment willapply to be made , 
in case of appoint 
ment by Promo 
tion /or transfer , 


IO 


II 


12 


13 


14 


10 years and (i ) Matriculation . Registered 2 years Yes , except age . Nursing Sisters 
below . Nurse and Registered 

with 3 years 
Midwife with 5 years 

experience , 
experience as Nursing 
Sister 

or 
( ii) Diploma or Certificate 

in Nursing Administra 
tion or teaching 

or 
( iii ) B .Sc. ( Nursing) with 3 

years experience as Nurs 

ing Sister . 
Desirable : A Diploma in 

Psychiatric Nursing from 
A recognised training 

centre . 

( ii ) Knowledge of Bengali. 
Do . 

B . Sc . with a diploma in 2 yrs . For Promoties . Path . Laboralory 
Medical Laboratory 

Technician , 
from a recognised insti 
tution with IQ ycare 

Essential : 
experience of having 
worked as a Laboratory 

I , Diploma or Cer 
Assistant or Technician 

tificate of training 
in an established Patho 

in Laboratory 
logical Laboratory at 

techniques from 
tached to any teaching 

A recognised 
- institution or Hospital, 

Government In 
stitute , 
2 . 10 years experi 

ence as Labora 
tory Technician . 


No age limit, 
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1 


2 


3 


Rs. 


I 


100 % 


210 — 10 – 
290 — 15 — 
320 EB 
15 - 125, 


26 . Phychiatric General 

Social Civil 
Worker Service 
(Junior ) Ctags TII 

Non 
Gazetted 
Non 
Minigte 
rial, 


27 . Statistician. 


Stati 


Do. 


Do. 


100 % 


. 


. 


- 


Do. 


I 


100 % 


29. Payscholo - 

gical Laho 
ratory 
Assistant . 


HOM4- 150 

- EB - 4 
170 — 5 — 
18n - EB - 5 
200 


Sec , 3 (i) ] 
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12 

13 


. 


IO 


II 


14 


2 years 


DOES o 


rixe . 


Not applicable . 


25 years and Essentid ; MSW or AIA 
below . ( Pyvchigirie SocialWorker : 


Dusirable : Some rract cul 

Experience it. Psychatric 
Social work . 


2 years 


Does not ariyo 


Not applicable . 


25 years and Essential: 
below . 

M . A . Or M . Sc. in Stat16 
tics . 


D .:sirable : 


Experience in Medical 

Statistics and Bacterial 
Analysis . 


2 years 


Does noturise . 


Not applicable . 


30ver, anl Gridsite w th Degree or 
below . 

Diploma in Library 
Science from a recognised 
University of Institution 
and two years experience 
of Library work in & 
Medical or Technical 
Institution . 


9 — 25 years 


2 yeurs 


Does not arise . 


Does not arise . 


Essential : 
1 . Matriculation of equi 

valent. 


2 . 3 years experience in a 

Clinical Phycliological 
Laboratory 


3 . Working knowledge of 

inaintenance of Ledgers 
reg . Psychological ap 
paratus, 


Desirable : 
Knowledge oftypewriting . 


[NO, H . 7- 56 /67 - M .P . T .J 
P . C . ARORA , Under Secy... 
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नई दिल्ली , 2.4 सितम्बर, 1970 


_____ 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


जो० एस० प्रार० 1772 - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति मानसिक रोग अस्पताल गंची ( वर्ग III और वर्ग 4 पदों की भर्ती) नियमा 
वली , 1959 को संशोधित करने हेतु एतदद्वारा निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं , नामतः 


1 ( i) ये नियम मानसिक रोग अस्पताल रांची ( वर्ग III और वर्ग 4 पदों की भर्ती ) संशो-- 

धन नियमावली , 1970 कहलाए जा सकेंगे । 


( ii) ये सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तिथि को प्रवत्त होगें । 


2. मानसिक रोग अस्पताल रांची ( वर्ग III और वर्ग 4 पदों की भर्ती) नियमावली 1959 में ,-- 


( i) नियम 4 में निम्नलिखित परन्तुक निवेशित किया जायेगा, नामनः--- 

"परन्तु किसी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जन जाति या अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों की दशा में मीधी भर्ती के लिए विहित उच्चतम आयु सीमा ममय समय पर 

निकाले गए केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । " 
( ii) नियम 4 के बाद निम्नलिखित नियम नियेशित किए जायेंगे, नामत: - - 


5 . “ प्रनहला " 
( क ) कोई व्यक्ति जो किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह करता है या विवाह की संविदा 

करता है जिसका कि एक पति /जिसकी एक पत्नी जीवित हो , मेवा में नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा , अथवा 


( ख ) कोई व्यक्ति जो कि पति पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह 

करता है करती है अथवा विवाह की मंविदा करता है करती है , मेवा में नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे 
पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं ,किसी भी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

6. नियम शिथिल करने की छूट 

जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐमा करना आवश्यक और समीचीन है, वहां वह उन 
कारणों से जो लेखबद्ध किए जायेंगे आदेशद्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के 
उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । " 
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( iii ) उक्त अनुसूची में , मानसिक रोग अस्पताल रांची के वर्ग III पदों की भर्ती पौर पदोषति 

की पद्धति दर्शाने वाले विवरण में , क्रमांक 23 के बाद निम्नलिखित निवेशत 
किया जायगा, नामतः - - 
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श्रम पद का 
सं० नाम 


वेतनमान पबों की प्रोन्नति द्वारा भरे जाने वाले पदों की 
- संख्या 

प्रतिशतता 


उसका यह 
वर्गीकरण कि 
राजपत्रित या 
अराजपत्रित 


स्थाना 


सीधी प्रवरण वरिष्ठता 
मर्ती द्वारा सह 

योग्यता 


न्तरण 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


- 


1 


. . 


. . 


24 सहायक 

मंद्रन 


सामान्य 
केन्द्रीय सेवा 
अराजपत्रित 
अननुसधिवीय 


250-~-~ 10 -- 

290 - ~- 15 
380 रु० 


. . 100 प्रतिशत 
जिसके न होने 
पर सीधी 
भर्ती से 
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सीमा 


केवल सीधी भर्ती के लिए परिवीक्षा सीधी भर्ती के लिए श्रणियां और 

पूर्व यदि विहित आयु और बोत जिन से 
शैक्षिक एवं अन्य अपेक्षित 

मैक्षिक अर्हताएं क्या कि प्रोप्रति 
अर्हताएं 

प्रोन्मति अथवा स्थानान्तरण किए 
स्थानान्तरण के मामले जाने हैं 
में भी लागू होंगी 


10 


____ 11 


12 


13 


14 


- - - 


- 


2 बर्ष , हां , प्रायु को छोड़ कर 3 वर्ष के अनुभव 

सहित नसिंग 
सिस्टरें । 


40 वर्ष (i) मेट्रीक्यूलेशन । 
और नसिंग मिस्टर के रूप में 
उससे 5 वर्ष के अनुभव सहित 
कम रजिस्टर्ड नर्स और रजि 
स्ट मिडवाइफ 

अथवा 
( ii ) नसिंग प्रशासन या 
अध्यापन में डिप्लोमा 
या प्रमाण पत्र 

अथवा 
( iii ) नसिंग सिस्टर के 
रूप में 3 वर्ष के अनुभव 
सहित बी० एस० सी० 
( नसिंग ) 


वांछनीय : 


( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
प्रशिक्षण केन्द्र से मनोन 
विकार- नसिंग में डिप्लोमा 
( ii ) बंगाली का ज्ञान । 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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12 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


. . 


25 वरिष्ठ मामान्य केन्द्रीय रु0 210 - -- 10 - -- 1 . . 

प्रयोगशाला सवा अराजपत्रित 290 - 15 -~ 
टक्नीशियन अननुसचिवीय 320---- ० रो० 

15 - 425 रु . 


100 प्रतिशत . . 
जिसके न होने 
पर सीधी 
भर्ती से 


1 


. . 


100 
प्रतिशत 


. . 


26 मनोविकार सामान्य 

सामाजिक केन्द्रीय सेवा 
कार्यकर्ता वर्ग ii 
( कनिष्ठ ) अराजपत्रित 

अननु 
सचिवीय 


210 - - 10 - 

290 - - 15 - - 
320 -- -कु० रो० 
15 - 425२० 


27 सांख्यिक 


1 


100 . . 


मामान्य 
केन्द्रीय 
सेवा वर्ग iii 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


210 - -- 10 - - 
290 - - 15 - - 
320 - कु० रो० 
15 - - 425 रु० 


प्रतिशत 
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- 


- 


. - - - 


- 


- - .. - 


- 


.- 


. . - - - 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- - 


- 


40 वर्ष किसी शिक्षण संस्था या 2 वर्ष 

और अस्पताल से संबद्ध किसी 
उससे विकृति -विज्ञान संबंधी 
कम प्रतिष्ठित प्रयोगशाला में 

प्रयोगशाला महयोगी या 
टेक्नीशियन के रूप में 
कार्य करने के 10 वर्ष के 
अनुभव के साथ किसी 
मान्यता प्राप्त मंस्था से 
चिकित्सा प्रयोगशाला 
में खिलोमा सहित बी० 
एस०मी० । 


प्रोन्नति वालों के लिए विकृति विज्ञान 
अनिवार्य : 

सम्बन्धी प्रयोग 

शाला टेक्नीशियन 
1. किसी मान्यता 
प्राप्त सरकारी संस्थान 
से प्रयोगशाला तक 
नीकी में डिप्लोमा 
या प्रशिक्षण प्रमाण 


2. प्रयोगशाला 
टेक्नीशियन के रूप में 
10 वर्ष का अनुभव 


कोई आयु सीमा 
नहीं । 


प्रश्न नहीं उठता 


लागू नहीं होता । 


25 वर्ष धाय : एम० एस० उबल्य ० 2 वर्ष 
, और या एम० ए० ( मनोविकार 
उमसे सामाजिक कार्य ) 
कम 


वांछनीय : मनोविकार 
विषयक मामाजिक 
कार्य का कुछ व्याव 
हारि - अनभव । 


2 वर्ष 


प्रश्न नहीं उठता 


लाग नहीं होता । 


25 वर्ष : विय : : 
और मारियकी में एम०ए० 
उस से अधवा म० एस०सी० 
कम 


बांधनीय : 
चिकित्मा माग्ख्यिकी और 
गणित विश्लेषण 
में अनुभव । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


1 100 

. प्रतिशत 


28 वरिष्ठ सामान्य 
पुस्तकाध्यक्ष केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


210 - - 10 - 
290 - 15 - -- 
320 — कु० रो० 
- 15 --- -125 20 


100 . . 
प्रतिशत 


" 29 प्रयोगशाला सामान्य केन्द्रीय 110 - - 4 -- 150 1 

सहायक सेवा वर्ग III - - कु० रो० 
( मनोविज्ञान ) अराजपत्रित 4 - 170 -- . 
अननुसचिवीय 5 - 180 -- क० 

रो० 5 - - 200 


स० 
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12 13 


- - - 


- 


10 


प्रश्न नहीं उठता 


लागू नहीं होता । 


30 वर्ष किसी मान्यता प्राप्त विश्व 2 वर्ष 

और विद्यालय अथवा संस्था से 
उससे पुस्तकालय विज्ञान में 
कम डिग्री या डिप्लोमा सहित 

स्नातक और किसी 
चिकित्सा या तकनीकी 
संस्था में पुस्तकालय कार्य 
करने का दो वर्ष का 
अनुभव । 


2 वर्ष 


प्रश्न नहीं उठता प्रश्न नहीं उठता । 


19- 25 अनिवार्य : 
वर्ष 1. मैट्रीकुलेशन या समकक्ष । 


2. क्लिनिकल साइकोलोजीकल 
प्रयोगशाला में 3 वर्ष का 
अनुभव । 


3. मनोवैज्ञानिक उपकरणों 
मंबंधी खातों के रख -रखाव 
का कार्य करने का ज्ञान । 


वांछनीय : 
टाइप गइटिंग का अनुभव । 


[ सं० 7-56/67- एम० पी० टी० ] 


पी० सी० अरोरा , अवर सचिव । 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT AND INTERNAL TRADE 


( Department of Industrial Development ) 


New Delhi, the 21st September 1970 


G . S . R . 1773. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class IV posts in the Salt Organisation under the 
Ministry of Industrial Development, Internal Trade & Company Affairs, (De 
partment of Industrial Development ), namely : 


1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Salt 
Organization ( Class IV Posts ) Recruitment Rules, 1970 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2. Application . — These rules shall apply for recruitment to the posts as speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number of posts , classification and scales of pay . — The number of the said 
posts, their classification and the scales of pay attached thereto , shall be as speci 
fied in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment, age-limit, period of probation and other qualifica 
tions. The nature of thc said posts, the methods of recruitment, the age limit, 
qualifications and other matters relating thereto , shall be as specified in columns 
5 to 13 of the Schedule aforesaeid ; 


Provided that the maximum age limit specified in the Schedule in respect 
of direct recruitment may be relaxed in the case of candidates belonging to Sche 
duled Castes, Scheduled Tribes and other special categories in accordance with 
the orders issued by the Central Government from tiine to tine. 


5 . Disqualifications. ( a ) No person , who has more than one wile living or 
who, having a wife living, marries in any case in which such marriage is voii ry 
reason of its taking place during the life - time of such wife , shall hr cligiblr 
appointinent to any of the said posts ; and 


(b ) no woman , whose niarriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married it person , who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
any of the said posts ; 

Provided that the Central Government may, if satisfied that there are special 
frounds for so ordering, exenipt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . - Wherc the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts, 


Sec . 3 (i)] 
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mm 


7 . Reporl. — The Salt Organization (Class IV posts ) Recruitment Rules , 1960 
and the Salt Organization , Calcutta Region (Non - pensionable posts ), Recruit 
ment Rules , 1960 , so far as they relate to class IV staff, shall, with cffect from 
the date of the commencement of these rules, cease to have effect except as 
respecte things done or omitted to be done, 
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SCHB 


Name of 
Post 


Clagaj 
fication 


Scale of 
Pay 


No. of Posts 

- - - - 
Per- Tem 
me por 
nent ary 


Whether Age for 
Selection direct 
post or recruit - 
110n -selec - ment 
tion post 


Educational 
and other quali 
fications requir 
ed for direct 
recruits . 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


1 . Record Sorter 


I 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non -Ga 
zetted . 


Salt Conunissioner s Head Quarters 
Rs. 80 - 1 - 85 Non - Not ap . Not applicable 
2 -95 - EB - Selection plicable 
3 - 110 . 


2 . Jamadar 


-do 


Rs. 75- 1 - 85 
EB - 2 - 95 . 


-du 


-do 


-do 


. 


-do 


-do 


-do 


- do 


3. Daftry 
4. Sepoy . 


5 
47 


- 
- 


-do 
-do 


Rs. 70 - 1 - 80 - Not ap - 
EB - 1 - 85 plicable 


Below 25 


-do 


VCC 


Ars 


5 . Watchman 


- 


2 


-do 


-do 


-do 


- do 


-do 


16. Sweeper 


do 


do 


-do - 


rdon 


-do 


( 


I 


7 . Faragh 


I - Do . Do . Do . Do . 

Do , 
( These posts include 30 posto of Scpoy and of Jamadas in the Jodhpur 


8 . Record Sorter 


I 


-- 


Do. 


Bombay 
Non - Not app - No upplicable , 
Sclection licable 


Rs. 80 – 1 - 
85 — 2 - - 95 
- EB - - 3 - - 
110 . 


- 


3 


Do. 


Do 


Do . 


9 . Laboratory 

Attendant , 


Belun 25 Middle School 
years. Standard 


- - 


- - 


Sec. 3 (i) ] 
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PULE 


10 


Whether 
age and 
educational 
qualifica - 
cations pres 
cribed for 
dircct e 
cruits will 
apply in the 
case of pro 
motces . 


Period of Method of recru t . In case of recruit - 
probu 
tion , if direct recruitment tion /deputation / 
any. or by promotion or transfer , grades from 

by deputation / trans- which promotion 
fer and perecutage deputation /transfer 
of the vacancies to to be made 
bo filled by various 
methods. 


If a D . P . 
C . exista , 
what is 
its com - 
position 


Circum 
stancca in 
which UPSC 

15 to be 
consulted in 
making re 
cruitment, 


9 


10 


10 


II 


12 


13 


Office (including Jodhpur Circle ) 
Not appli- 2 years 100 % by promotion Prom Daftries with Class IV 
cable . 

At least 3 years D . P . C . 
scrvice in the 
grade. 


Not appli 

cable 


- do - 


2 Years 


-do 


do - 


- do 


From Sepoys with 

at least 3 years 
service in the 
grade. 


-do 


2 Years 


-do 


-do 


-do 


-do 


-do - 


2 Years 


Not ap 
plicable . 


-do 


100 % by direct re - From Sepoys in 

cruitment or by other Regions. 
transfer of the 
Salt Deptt. to be 
expanded sepoys 
on foreign service 
with H . S .L . /S . S . 


L . 


-do- 


2 Years 


100 %; by direct re - Not applicable 


-do 


-do 


cruitment. 


Do. 


2 years 


2 yu4rs 


Du. 


Do. 


Do 


Do. 


Do. 


Do . 


Dn. 2 Ycars 

Do. 

Do. Do. Do . 
Sall Circle ) 
Region 
Not applicable , 2 Yearg . 1006 by promotion . From Havildars with Class IV Do. 

at least 3 years 8c1 D . P . C . 
vice in the grade . 


Do. 


2 Yrs . 


100 % hy direct rec- 
ruitment . 


Not applicalc . 


Not app - 
licable 


Do . 
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23 


10 . Havildar 


17 


. . 


Rs. 75 — 1 - 
85 - EB - 2 
- 95 . 


Non 
Selection 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non 
Gazetted . 


Not ap - Not applicable . 
plicable . 


IT , Sepoy 


, 


783 


. . 


Do. 


Do, 


Ry. 70 – 1 - 
80 % EB — I 
- 85 . 


Not ap - 
plicable. 


Below 25 

years. 


12 . Sweeper . . 


15 Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


13 . Plumber , 


. . 


Do. 


Rs. 80 
85 — — 95 
EB - 3 -- 
110 . 


Knowledge of 
plumbing. 


14 . Labourer 


Do, 


120 . 


Not applicable. 


Rs. 70 — 1 — 
80 — 1B _ I 
-- 85. 


15. Laboratory 

Bearer 


i 


Do. 


Do , 


10. 


Rs. 70 - 1 . 
YO -- - EB 
1 — 85. 


Middle School 
Standard . 


16 . Tindal 


. 


.. 


2 


Rs, 75 – 1 – Non -Sc - 
85 - - ER teciion . 
2 – 95 . 


Not ap - Not applicable . 

plicable . 


17. Lascar 


. 


.. 


10 


Do . 


Rs. 70 — I - 
80 EB - - 
1 – 85 . 


Not ap - Nelow 25 Experience in 
plicable , ycura . sailing . 


Alautas 


18 . Daftry 


, 


3 


. . 


Du . 


Rs. 75 -- 1 - 
85 - EB - 2 
- 95 . 


Non - Se - 
lection . 


Not ap - Not applicable , 
plicable , 


19. Jamada 


26 


. 


Do. 


Do, 


Do. 


Do . 


Do, 


20 . Sepoy 


222 


222 


. . 


Do, 


Rs. 70 - I — 
80 - FBI 
- 85 . 


Not ap - 
plication 


Below 25 
years 


Do . 


21. Laboratory 

Bearer. 


. 


3 


Do . 


D . 


Do. 


Do. 


Middle School 
Standard 


22. Sweeper- . . 

1071 - Gardencr . 


I Do. 


no. 


Do . 


Do. 


Not applicable . 
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- 


- 


- 


- - -- - - --- - 


10 


II 


12 


12 


13 


Not applicable 2 yrs. 


100 % by promotion . From Sepoys with Class IV 

at least 3 years ser- D . P . C . 
vice ir the grade . 


Not appli 

cable . 


Do. 


Do. 


Do. 


100 % by direct ra - From Sepoys in other Not appli- 
craitment Or by ira - Regions. 

cable . 
nsfer of the Salt 
Depit, to be ex 
panded . Sepoys 
on foreign service 
with the H . S . L . 

S . S . L .. 
100 % hy direct re- Not applicable. 
cruitment. 
Do. 

Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


D.). 


Do. 


Do . 


Do . 


100 % by Promotion . From L .13curi with 

at least 3 ycars sei - 
vice in the grade . 


class IV 
D . P . C . 


D 


. 


100 % by direct r. - Ni applicable . 
cruitment. 


Nor ap 
plicable . 


DO. 


Region 


Not applicable . Do . 


Do . 


100 % by promotion . From Sepoys and Class IV 

Laboratory bearers D . P . C . 
with atleast 3 years 
service ir the grade. 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do 


Do . 


Do . 


Do 


100 % by direct re - From sepoys in other Not ap - 
cruitmerit or by Regions. 

plicable . 
trarısfer of the Salt 
Deptt. to be ex 
panded . Sepoys on 
for ign scrvice with 
the H . S . L . / S . S . L . 


Do . 


Do . 


Do. 


Do. 


100 % by direct re - Not applicable. 
cruitmerit . 


Do . 


Do. 


DO . 


Do. 


Do. 


Do, 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 
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o . 


1 


23. Swecpcr 

cum - Scev011 
ger . 


General Rs. 70 -- I _ 80 _ Nolarpl:- Below 25 Noi aprilicable . 
Centra ] D -- I - 85 calle years 
Service 
Class IV 
Non 
Gazettad 

Calita 


24 . Daſtry 


10 


Rs. 75 1 N01 - Sc- Not ( 1) 
85 – £13 — 2 lection. plicable 


Do . 


- 95 


25 . Jamadar 


6 . 


De 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


26 . Sepoy 


Do. 


Do , Ks. 70 — 1 — 80 _ No: ap - 

EB - 1485 plicable . 


Below 25 
vers . 


( 27 . Sweeper 


47 Do. 


Do. 


DiDo 


D o. 


cum - Scaveng 


28 . "Blacksmith 


3 


. 


Do , Rs. 85 — 3 — 95 – Niv - Se - 
3 - 110 . 

lecti .on 


Do . 


2 


years ex 
perience in 
Blacksmithy 


29 . Rivetter 


Do . 


Do, Rs. 70 - 1 _ 80 _ Noi an - 

ER _ 1 – 85 . plicabic . 


Experience per 
taining to job . 


30 . Painter 


Do . 


Do. 


31. Hammerman 


I 


. 


Do . Onc ycar s experi 

ence in the trade . 


32. Bellowman 


Man 


1 . 


Do. 


Du. 


Do . 


Do , 


Experience per 

taining to job . 


Du. 


33. Cleaner 


Do. 


34. Laboratory 


.. 


I 


Do. 


Middle School 

Standard . 


Bearer 


. 


35. Khalasi 


I 


Do. 


Do. 


14 


Dr . 


D . 


Do , 
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- 


10 


II 


13 


2 years 


100 % by direct 
гестијtment , 


Not applicable 


Not appli- 

cable 


Not appli 

Cable 


Not appli 

cabla . 
Region 


De 


Do . 


100 % by promotion , 


Do. 


From Sepoys with 
atleast 3 years SCI 
vice in the grade. 


Clogs IV 
D . P . C . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do, 


Do . 


Do. 


100 % by direct re - From Sepoys in other Not appli- 
cruitment or by Regions . 

cable 
transfer of the Salt 
Deptt. to be expand 
ed . Sepoyo on fore 
ign service with the 

H . S . L ./ S . S . L . 
100 % by direct 10 - Not applicable , Do. 
cruitment, 


Do . 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 1 


Do. 


100 % by promotion From Rivetter and Class IV 
failing which by dir - Hammerman with D . P . C . 
rect recruitment. atleast 3 years service 

in the grade. 


Do. 


Do, 


100 % by 
recruitment, 


direct 


Not applicable . 


Not ap 
plicable . 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do . 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


- 


- 


[No, F . 68/63 - Şalt. ] 
I. V . CHUNKATH , Under Secy . 
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प्रोप्रोगिक विकास तथा प्रांतरिक व्यापार मंत्रालय 


( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) 


नई दिल्ली, 21 सितम्बर , 1970 


सा० का० नि० 1773: - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति प्रौद्योगिक विकास , प्रांसरिक ब्यापार और कम्पनी कार्य मंत्रालय 
( प्रौद्योगिक विकास विभाग ) के अधीन नमक संगठन में वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पद्धति - 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम नमक संगठन ( वर्ग 4 पद ) भर्ती 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रव 


2. लागू होना : ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों 
. पर भर्ती को लागू होंगे । 


3. परों की संख्या, बगीकरण और बेगनमान : उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण 

और उनसे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उमत अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेफर 4 तक 

में बिनिदिष्ट हैं । 
4. भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा और परिवीक्षा की कालावषि और अन्य प्रहमाएं : 

उक्त पदों का प्रकार, भर्ती की पद्धतियां , प्रायु सीमा , अर्हताएं और उनसे संबद्ध अन्य 
बातें वे होंगी जो उपर्युक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यथियों 
की दशा में , सीधी भर्ती की बाबत अनुसूची में विनिर्दिष्ट उच्चतम आयु सीमा समय समय पर निकाले 
गये केन्द्रीय सरकार के आदेशों के अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


5 . निरहंताएं : 


( क ) वह व्यक्ति उक्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी 

एक से अधिक परिनयाँ जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी 
ऐसी दशा में विवाह करता है जिसमें ऐसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी 
पत्नी के जीवनकाल में होता है ; और 


( ख ) वह स्त्री उफ्त पदों में से किसी पर भी नियुक्ति की पान नहीं होगी जिसका विवाह 

इस कारण शून्य है कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी 
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या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी पत्नी उस विवाह के समय 
जीवित थी । परन्तु केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट देने योग्य विशेष प्राधार हैं , यह आदेश 
दे सकेगा कि उसे छूट दी जाए । 


6. शिथिन करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है , वहां वह उन कारणों से जो लेख बद्ध किए जाएंगे आदेश द्वारा व्यक्तियों या पदों 
के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


7. निरसन : - - नमक संगठन ( वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1960 और नमक सगठन 
कलकत्ता क्षेत्र ( गर पेंशनी पद ) भर्ती नियम 1960 जहां तक उसका संबंध वर्ग 4 कर्मचारी बन्द 
से है , इन नियमों के प्रारम्भ होने की तारीख से , उन बातों के सिवाय जो की गई हो या करने से 
रह गई हो , प्रभावहीन हो जाएंगे । 
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पद का 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण पद सीधी भर्ती 
___ अथवा के लिए मायु 
अप्रवरण पद 


स्थायी प्रस्थायी 


1 


1 . अभिलेख 

सार्टर 


__ नमक आयुक्त मुख्यालय ( इसमें जोधपुर सकिल सम्मिलित है ) 

साधारण केन्द्रीय 80-1-85 मप्रवरण लागू नहीं 
सेवा वर्ग 4 2-95 ८० 

होता । 
पराजपवित रो० 3-110 


2. जमादार 


5 


. . 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यक्ति 


दफ्तरी 
4. सिपाही 


47 


. . 


यात 


75- 1- 856 
१० रो० - 
95 ९० 

यथोक्त 
70- 1-80- 
द० रो० - 1- 
85 रु० 
यथोक्त 
यथोक्त 
यथोक्त 


यथोक्त यथोक्त 
लागू नहीं 25 से कम 
होता 


. . 


2 


5. चौकीदार 
6. माइकश 
7. फराश 


यथोक्त 
यथोक्त 
यथोक्त 


यथोक्त 
यथोक्त 
यथोक्त 


यथोक्त 
यथोक्त 
यथोक्त 


1 


. . 


( इन पदो में जोधपुर नमक सकिल के 30 पद सिपाही के और 4 पद जमादार के 

सम्मिलित है । ) 

मुम्बई क्षत्र 
8. अभिलेख 

यथोक्त 80- 1- 85- अप्रवरण लागू नहीं 
सार्टर 

2- 95- द०० 

होता । 

3- 110 स० 
9. प्रयोगशाला . . 3 यथोक्त यथोक्त यथोक्त 25 वर्ष से 
परिचर 

कम 
10. हवलदार 17 . . यथोक्त 75 - 1 - 85 

यथोक्त लागू नहीं 
बरो० 2 

होता । 
95 स० 
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सीधी भर्ती बालों के क्या सीधी भर्ती, वालों परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती 
लिए अपेक्षित शैक्षिक के लिए विहित प्रायु कालावधि , यदि . सीधी होगी या प्रोन्नति 
और अन्य प्रताएं । और शैक्षिक अर्हताएं कोई हो । द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
प्रोन्नति की दशा में 

अंतरण द्वारा तथा 
लागू होंगी 

विभिन्न पवतियों द्वारा 
भरी जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतप्ता । 


10 


लागू नहीं होता 


। लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


10 प्रतिशत मीधी भर्ती 
द्वारा या नमक विभाग 
के सिपाहियों के एच० 
एस लिमिटेड / मांभर । 
माल्टम लिमिटेड में बाह्य 
मेया पर अंतरण द्वारा । 


यथोदत 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


येथोक्त 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


मिडिल स्मल स्टैण्डर्ड 


यपोक्त 


2 वर्ष . 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लाग नहीं होता 


ययोमत 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अंतरण यदि विभागीय प्रोन्नति 
द्वारा भर्ती की दशा में ये समिति विद्यमान है तो 
श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / उसकी संरचना क्या है । 
प्रतिनियुक्ति / अंतरण किया 
जाता है । 


वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
करने में संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्श किया 
जाना है । 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


उन दपतरियों में से जिनकी उस वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति 

श्रेणी में न्यूनतम 3 वर्ष की समिति 
सेवा हो । 


यथोक्त 


यथोक्त 


उन सिपाहियों में से जिनकी उस श्रेणी 

में न्यूनतम 3 वर्ष की सेवा 
हो । 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


अन्य क्षेत्रों के सिपाहियों में से लागू नहीं होता 


यथोक्त 


लागू नहीं होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


पथोक्त 


उन हवलदारों में से जिनकी उस वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति 

श्रेणी में न्यूनतम 3 वर्ष की समिति 
सेवा हो 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


उन सिपाहियों में से जिनकी उस 

श्रेणी में न्यूनतम 3 वर्ष की 
सेवा हो । 


गं 4 विभागीय प्रोमति 
समिति 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


- - -- - - -- - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


11. सिपाही 


283 


. . 


25 वर्ष से 
कम 


होता 


12. माइकश 
13. नलसाज 


. . 
. . 


15 
1 


यथोक्त 
यथोक्त 


साधारण केन्द्रीय 70-1-80- लागू नहीं 
सेवा वर्ग 4 दरो० - 1 
अराजपत्रित 85 १० 
यथोक्त 

यथोक्त यथोक्त 
यथोक्त 80 - 1 - 85 - 2 

यथोक्त 
95 -द० रो० 

3 - 110 रु० 
यथोक्त 70 - 1 - 80 यथोक्त 

दरो० 1 

85 स० 
यथोक्त 

यथोक्त यथोक्त 


14. श्रमिक 


. . 


1 


यथोक्त 


यथोक्त 


15. प्रयोग 

शाला परि 

चर 
16. टिडल 


. . 


2 


अप्रवरण 


लागू नहीं 

होता 


17. लस्कर 


. . 


10 


लाग नही 25 वर्ष से 
होता 

कम 


18. दफ्तरी 


. . 


यथोक्त 75 - 1- 85- 

दरो०- 2 

95 रु० 
यथोक्त 70 - 1 - 80 - 

द० रो० - 1- 

85 २० 
मद्रास क्षेत्र 
यथोक्त 75- 1- 85- 

द०रो० - 2 

95 ₹० 
यथोक्त 

यथोक्त 
यथोक्त 70 - 1 - 80 - 

६०रो० - 1- 

85 रु० 
यथोक्त 

यथोक्त 


अप्रवरण 


लागू नहीं 


होता 


19. जमादार 
20. सिपाही 


222 


. . 


यथोक्त 
लाग नही 
होता 


यथोक्त 
25 वर्ष से 

कम 


यथोक्त 


यथोक्त 


21 . प्रयोग 

शाला 

परिचर 
22. सारकश 

एवं माली 
23. माडकश 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


अपमार्जक 
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10 


लागू नहीं होता 


लागं नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा या नमक विभाग 
के सिपाहियों के एप० 
सी० लिमिटेड / सांभर 
साल्ट्स लिमिटेड में बाप 
सेवा पर अंतरण द्वारा । 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 


नल साजी का ज्ञान 


यथोक्त 


2 वर्ष 


वर्ष 


यथोक्त 


लागू नही होता 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


मिडिल स्कूल स्तर 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


लाग नही होता 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


नौचालन का अनुभव : 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत मीधी भर्ती 
द्वारा 


लाग नहीं होता 


यथोका 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोबत 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा या नमक विभाग के 
मिपाहियो के एच० एम० 
लिमिटेड माभर 
साल्ट्स लि . में बाह्य 
सेवा पर मतरण द्वारा । 


मिडिल स्कल स्टेंडर्ड 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा 


2बर्ष 


· यमोक्त 


लागू नही होता 
यथोक्त 


यथोक्त 
यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 
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अन्य क्षेत्रों के सिपाहियों में से लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


उन लम्करों में से जिनकी उस वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति 
श्रेणी में न्यूनतम 3 

समिति 
वर्ष की मेवा हो । 


लाग नही होता 


लागू नही होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


उन सिपाहियो और प्रयोगशाला वर्ग 4 विभागीय प्रोन्नति 
परिचरो में में जिनकी उम 
श्रेणी में घनतम 3 वर्ष की 
मेवा हो । 


यथोवत 


यथोक्त 


यथोक्त 


अन्य क्षेत्रो के सिपाहियो में मे 


लागू नहीं होता 


यथोक्त 


लागू नहीं होता 


ययोक्त 


ययावत 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


ययोक्त 


ययोक्त 


यमोसा 


3816 THE GAZETTE OF INDIA: CCTOBER 10, 1970 / ASVINA 18 , 1892 [ PART II . 


____ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


कलकत्ता क्षेत्र 


24 . दफ्तरी 


1 


प्रप्रवरण 


लागू नहीं 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 4 
अराजपत्रित 


75 - 1- 85 
द . रो० 
2- 95 रु . 


होप्ता 


25. जमादार 


6 


. . 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


26. सिपाही 


67 


यथोक्त 


70- 1-80- लागू नहीं 25 वर्ष से 
दरो०- 1 - होता कम । 

85 रु . 


27. झाड कश 

एवं 
अपमार्जक 


यथोक्त 


यथोक्स 


यथोक्त 


57 यथोक्त 
3 . . यथोक्त 


28. लोहकार 


अप्रवरण 


यथोक्त 


85 - 2 - 95 - 
3 - 110 रु० 


29. रिवेटर 


यथोक्त 


यथोक्त 


70- 1- 80- लागू नहीं 
६०रो०- 1 - होता 

85 रु . 


30. पेंटर 


2 


.. 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्स . 


31. हथोड़े 


वाला 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


32. धोंकनी 

वाला 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


33. क्लीनर 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


34. प्रयोग 

शाला 
परिचर . . 
35. बलाती . . 


यथोक्त 


ययोक्त 


यथोक्त 


1 
1 


यथोक्त 
पोक्त 


यथोमस 


यथोक्स 


यथोक्त 
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लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


! 100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा या नमक विभाग 
के सिपाहियों के एच० 
एस० लिमिटेड । 
सांभर नमक लिमिटेड 
में बाह्य सेवा पर अंतरण 
द्वारा 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 


यथोक्त 


2 वर्ष 


लोहकारी में 2 वर्ष 

का अनुभव 


100 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , 
जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा 


कार्य सम्बन्धी अनुभव 


यथोक्त 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती 

द्वारा 


ययोक्स 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


म्यवसाय में 1 वर्ष का 

अनुभव 


कार्य सम्बन्धी अनुभव 


ययोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्स 


यथोक्त 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


मिडिल स्कूल स्टेंडर्ड 


यथोक्त 


2 वर्ष 


यथोक्त 


यथोक्त 


यमोक्त 


2 वर्ष 


यभोक्त 
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11 


12 


स 


वर्ग 4 वि० प्रो० स० 


लागू नही होता 


सिपाहियों में से जिनकी उस 

श्रेणी में न्यूनतम 3 वर्ष की 
सेवा हो 


यमोक्त 


यथोक्स 


यथोक्त 


अन्य क्षेत्रों के सिपाहियो में से 


लागू नही होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


वर्ग 4 वि० प्रो० म० 


यथोक्त 


लागू नही होता 
रिबेटर और हथोडे वालों में मे 
जिसकी उस श्रेणी में न्यूनतम 
3 वर्ष की सेवा हो 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


यथोक्न 


यथोक्त 


यथोक्स 


यथोक्त 


यथोक्त 


ययोक्त 


यथोक्त 


यथोक्त 


[ सं० फा० 6/ 8/ 63 -नमक 


भाई० वी० बनकत . प्रवर सचिव । 
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रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 
नई दिल्ली, 13 मार्च, 1970 


जी० एस० पार 506.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, और रेलवे बोर्ड आर्थिक सलाहकार ( भर्ती ) नियम , 1966 और रेलवे बोर्ड ( प्रार्थिक कक्ष में प्रथम 
श्रेणी के पद ) भर्तीनियम, 1969 के अधिक्रमण में , राष्ट्रपति रेलवे बोर्ड के मार्थिक कक्ष में कुछ प्रथम श्रेणी 
के पदों पर भर्ती की विधि का नियमन करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखित नियम बनाते है : - अर्थात् 

__ 1 संक्षिपशीर्षक और प्रारम्भ : (1) ये नियम रलवे बोर्ड ( आर्थिक कक्ष में प्रथम श्रेणी के पद 
भर्ती नियम, 1970 कहे जा सकेगें । 


( 2) ये, सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख पे प्रभावी होंगे । 

2 प्रयोज्यता : ये नियम, इन नियमों के साथ अनुबद्ध अनुसूची के कालम 1 में विनिर्दिष्ट 
पदों पर लाग होंगे । 


3 संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे सम्बर . 
वेतन-मान वही होंगे जो उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 तक विनिर्दिष्ट हैं । 


4 भर्मी की विधि वय -सीमा महंताएं प्रादि : -- भर्ती की विधि वय-सीमा , अर्हताए और 
इनमे मम्बद्ध अन्य विषय उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक विनिर्दिष्ट है । 


__ _ 5. प्रनहताएं : (1 ) कोई व्यक्ति, जिसकी एक से अधिक पत्नियां जीवित हों, या जो एक 
भार्या के जीवित रहते हुए विवाह करता है, जो उस भार्या के जीवन काल में सम्पन्न होने के कारण 
शून्य हो, उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा ; प्रौर 


( 2 ) कोई स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य हो कि विावह के समय पति की एक पत्नी 
जीवित हो या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी एक पत्नी ऐसे विवाह के समय जीवित हों , 
उक्त पदों पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी ; 

( 3 ) लेकिन यदि केन्द्रीय सरकार को इत्मीनान हो जाये कि इकसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट देने के विशष कारण है, तो वह ऐसा करने का प्रदेश दे सकती है । 


6 . छ. ट देने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना मावश्यक या इष्टकर हो , 
वह , उन कारणों से , जो लिखित रूप में दर्ज किये जायेगे , तथा संघ लोक सेवा पायोग के परामर्श से किसी 
श्रेणी या पदों के व्यक्तियों / पदों के सम्बन्ध में इन नियमो के किमी भी उपबन्ध के प्रवर्तन के छूट देने का 
आदेश दे सकती है । 
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पद का नाम 


वेतन मान 


पदों की वर्गीकरण 
मंख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
पद है वालों के लिए वालों के लिए 

या वय- सीमा अपेक्षित 
अप्रवरण 

शैक्षणिक 
पद 

और अन्य 
अर्हताएं 


एक 


1. प्राधिक 

सलाहकार 


भारतीय रेल 1800 -- 2250 लाग 
सेवा प्रथम रूपये 

नहीं 
श्रेणी विमिध 

होता . 
पद 


लागू नहीं लागू नहीं 
होता होता । 
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- 


सूची 


क्या मीधी परिवीक्षा भर्ती की - विधि पदोन्नति प्रतिनियुक्ति . यदि परिस्थितियां 
भर्ती वालों काल , यदि अर्थात सीधी भर्ती स्थानान्तरण द्वारा विभागीय जिनमें भर्ती 
के लिए कोई हो । द्वारा या पदोन्नति भर्ती की स्थिति में पदोभति के संबंध में 
विहिन वय 

या प्रतिनियुक्त्ति / ग्रेड जिन से पदोन्नति समिति संघ लोक 
तथा शैक्षणिक 

स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति स्थाना - हो , तो सेवा आयोग 
अर्हताएं 

और विभिन्न - न्तरण होना है उसका से परामर्श 
प्रोग्नीत विधियों से भरे 

लिया 
व्यक्तियों जाने वाले रिक्त 

जायेगा । 
के सम्बन्ध 

पदों का प्रतिशत 


गठन 


में 


लागू 


होंगी 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं लागू नहीं प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर लागू 
होता होता स्थानान्तरण द्वारा स्थानान्तरण : नही 

भारतीय अर्थ- सेवा / होता 
भारतीय सांख्यिकीय 
सेवा के प्रथम ग्रेड 
का अधिकारी , जिस 
ने उस ग्रेड में लगभग 
पांच वर्ष की सेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि - -- 
साधारणतः पांच वर्ष 
से अधिक नहीं ) 


लोक सेवा 
संघ (परामर्श 

से छूट ) 
विनियम , 
1958 के 
अधीन 
यथोपेक्षित 


3822 THE GAZETTE OF INDIA : OCTOBER 10, 1970/ ASVINA 18, 1892 [ PART II 


___ 
13456 


- 


- 


एक 


2. उप - 
मार्थिक 
सलाहकार 


होता 


N 


भारतीय रेल 1300 - 60 - लागू लागू नहीं लागू नहीं 
सेवा प्रथम 1600 रूपये नहीं. 1 होत 
श्रेणी विविध जब रेल अधि - होता 
पद कारी नियुक्त 

किया जायेगा , तो 
उसे रेलवे बोर्ड 
कार्यालय के संयुक्त 
निदेशक के रूप 
में वेतन मिलेगा 


3. सहायक एक 
माथिक 
सलाहकार 


- - 


भारतीय 1100 - 50 - - प्रवरण 
रेल सेवा 1400 रू० 
प्रथम श्रेणी 
विविध पद 


45 वर्ष अनिवार्य : 

और उस से -- - --- -- 
कम सरकारी 
कर्मचारियों ( 1 ) किसी 
को छूट दी मान्यता प्राप्त 
जा सकती विश्वविद्या 

लय से अर्थ 
शास्त्र सांस्यि 
की / गणित 
में एम०ए० 
की डिग्री । 
परिवहन 


नोट :-- - एक ममय में आर्थिक सलाहकार और उप प्रार्थिक सलाहकार के पदों में से एक 

जायेगा । 


Suc. 3 (i)] 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 
, 


- 
- 


- 
- 


- - 

- 


- 
- 


- 
- 


- 
- 


- 
- - 


- 


- 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं लागू नहीं प्रतिनियुक्ति पर 
होता होता स्थानान्तरण द्वारा 


लाग 


लोक सेमा 
नहीं । संघ ( रामर्श 
होता से छूट ) 

विनियम , 
1958 के 
अधीन यथो 

पेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण : 
( i) सदृश पद पर 
नियुक्त भारतीय 
रेनों का उपयुक्त 
अधिकारी ( ii ) 
भारतीय अर्थ- सेवा या 
भारतीय सांख्यिकीय 
सेवा के प्रथम ग्रेड का 
अधिकारी । यदि 
ऐसा अधिकारी उपलब्ध 
म हो , सो इन्हीं 
सेवाओं के द्वितीय 
प्रेड का अधिकारी 
जिस ने इस ग्रड में 3 
यर्ष सेवा की हो 
( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि साधारणतः 
पांच वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 


2 वर्ष 


लाग नहीं 
होता 


प्रोति द्वारा यदि प्रोन्नति : 

प्रथम संघ लोक 
ऐसा न हो तोप्रति- बोर्ड कार्यालय के श्रेणी सेवा आयोग 
नियुक्ति पर प्रार्थिक कक्ष का वरिष्ठ विभागीय के ( परामर्ण 
स्थामान्तरण द्वारा अनुसंधान अधिकारी पदोन्नति विनियम , 
और यदि दोनों जिस ने ग्रेड में 4 वर्ष समिति 1958 से 
न हो सकें , तो की सेवा पूरी कर ली 
सीधी भर्ती द्वारा हो । 

अधीन 
यथापक्षित । 


से अधिक पद पर भारतीय सांख्यिकीय सेवा का अधिकारी नहीं नियुक्त किया 
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- 


- 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


अर्थशास्त्र 
अर्थ समिति 
और आर्थिक 
प्रायोजन में 
विशेष योग्यता 
या इसके 
समकक्ष योग्यता 
रखने वालों को 
तरजीह दी 
जायेगी । 
( i ) परिवहन 
अर्थशास्त्र 
परिवहन 
माथिक पायो 
जन / निवेश 
उत्पादन 
विश्लेषण के 
क्षेत्र में 
अनुसंधान का 
लगभग 10 
वर्ष का अनुभव 
( अन्यथा विशेष 
रूप से अर्ह 
उम्मीदवारों 
को पायोग के 
स्वविवेक पर 
छूट दी जा 
सकती है ) 
वांछनीय 
( 1 ) विश्लेषण 
की आधुनिक 
विधियों जैसे 
कार्यक्रम बनाने, 
परिचालन 
सम्बन्धी मन 
संधान का 
शान । 


SEC . 3(i)] 
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10 


11 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण 


( 1 ) भारतीय रेलों का 
वरिष्ठ वेतन मान 
अधिकारी या रेलवे 
बोर्ड सचिवालय 
सेवा के प्रथम ग्रेड का 
अधिकारी जिसने अपनी 
4 वर्ष की सेवा पूरी 
कर ली हो । 


( । ) भारतीय अर्थ 
सेवा या भारतीय 
मांख्यिकी सेवा के द्वितीय 
ग्रेड का कोई अधिकारी 
जिस के न हो सकने 
पर 4 वर्ष की सेवा 
वाले इन सेवाओं के 
ततीय ग्रेड का कोई 
अधिकारी 


( प्रतिनियक्त्ति की 
अवधि साधारणतः 
5 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 
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5 


( 1) इलेक्ट्रो 
निक प्राकडा 
प्रक्रिया की 
सफनीक की 
जानकारी । 


4 . वरिष्ठ दो 
अनुसंधान 
अधिकारी 


भारतीय रेल 700 - 40 - - लागू 
सेवा प्रथ : 1100-~ - 50 / नहीं 
श्रेणी विविध 2 - - 1250 रु० होता 


पद 


40 वर्ष पाचार्य 
और उस से - 
कम ( सर- ( 1 ) किसी 
कारी कर्म - मान्यता प्राप्त 
चारियों की विश्वविद्यालय 
छूट दी जा से अर्थशास्त्र 
सकती है । ) सांख्यिकी / 

गणित में एम . 
ए . की डिग्री 
परिवहन -अर्थ 
शास्त्र / अर्थ 
समिति और 
प्रार्थिक प्रायो 
जन में विशेष 
योग्यता या 
इसके समकक्ष 
योग्यता रखने 
वालों को 
तरजीह दी 
जायेगी । 


( 1 ) परिवहन 
अर्थशास्त्र / 
परिवहन । 
प्रार्थिक प्रायो 
जन /निवेश - 
उत्पादन विश 
लेषण के क्षेत्र 
में लगभग 
5 वर्ष का 
अनुभव 
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लागू नहीं 2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


होता 


लागू संघ लोक सेवा 
नहीं प्रायोग के ( परा 
होता मर्श विनियम , 

1958 से छूट ) 
के अधीन 
ययापेक्षित । 
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2 


3 


4 


5 


6 
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( अन्यथा विशेष 
रूप से प्रह 
उम्मीदवारों 
को प्रायोग 
के स्वविवेक 
पर छूट दी 
जा सकती 


पांछनीयता 


( 1 ) विश्लेषण 
की आधुनिक 
विधियों जैसे 
रेखिक कार्यक्रम 
बनाने , परि 
चालन संबंधी 
अनुसंधान का 
शान । 


( 1 ) इलेक्ट्रा 
निक आंकड़ा 
प्रक्रिया की 
तकनीक की 
जानकारी । 


एक 


5. अनुसंधान 
अधिकारी 


- 


भारतीय रेल 400 - 400 - - 
मेवा श्रेणी । 450 - ~- 30 ---- 
विविध पद 600 - - 35 - - 

670-- --८० रो० 
" - 35 - - 950 


35 वर्ष अनिवार्य 

और इससे - -- 
कम ( सर - ( 1 ) किसी 
कारी मान्यता प्राप्त 
कर्मचारियो विश्वविद्यालय 
को छूट से अर्थशास्त्र 
दी जा सांख्यिकी | 
सकती 

गणित में एम० 
ए . की डिग्री । 
परिवहन अर्थ 
णास्त्र / अर्थ 
मिति और 
आर्थिक प्रायो 
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लाग नही 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू 


होता 


नहीं 
होता 


संघ लोक 
सेवा प्रायोग 
के (परामर्श 
विनियम , 
1958 से 
छूट ) अधीन 
यथापेक्षित । 
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जन में विशेष 
योग्यता या 
इसके समकक्ष 
अर्हता रखने 

वालों को 
तरजीह दी 
जायेगी । 


( ॥ ) परिवहन 
अर्थशास्त्र 
परिवहम । 
प्राधिक मायो 
जम / निवेश 
उत्पादन घिर 
लेषण के क्षेत्र 
में लगभग 3 
वर्ष का अनुभव 
( अभ्यथा विशेष 
रूप से मह 
उम्मीदवारों 
को प्रायोग के 
स्वविवेक पर 
छूट दी जा 
सकती है ) । 


वांछनीय 


(1) विश्लेषण 
की प्राधुनिक 
विधियों जैसे 
रेखिक कार्य 
क्रम बनाने , 
परिचालन 
सम्बन्धी मनुः 
संधाम का 
ज्ञान 
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THE GAZETTI OF PITA: OCTOICR 10, 1970 / ASVINA 1 % , 1972 [ 3. 4.1 Ii-- 


- - - - 


- 


( 1 ) इलेक्ट्रा 
निक प्रांकड़ा 
प्रक्रिया की 
तकनीक की 
जानकारी । 
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[ सं० ई० आर० बी० आई/ 69/ ए० पी० 3/ 2] 


नई दिल्ली , 31 मार्च 1970 


जी० एस० प्रार• 597.-- - संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा रेल सुरक्षा दल ( रेलव बोर्ड ) के सहायक शास्त्रनिरीक्षक भर्तीनियम 1966 
को संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात : - - 
1 ( । ) येनियम रेल सुरक्षा दल (रेलव बोर्ड ) पहायक शस्त्र निरीक्षक , भर्ती ( मंशोधन ) 

नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये नियम शासकीय गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगें । 
2. रेल सुरक्षा दल ( रेलव बोर्ड ) महायक शस्त्र निरीक्षक भर्ती नियम 1966 की अनुसूची में -- 
( 1 ) कालम 3 में वर्तमान इन्दराज को निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित किया जायगा 

अर्थात: - - "भारतीय रेल सेवा प्रथम श्रेणी विविध पद " 
कालम ।। में “ कप्तान का ओहदा " शब्दों के लिए "मेजर को ओहदा " प्रतिस्थापित 
किया जायगा । 

सं . ई० पी० ओं , 8 /10/ प्रार . बी . पाइ 

मी० एम० परमेश्वरन , 
सचिव , रेलवे बोर्ड । 
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